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RIJEC GENERALNOG REVIZORA

Imajuc¢i u vidu kljuénu ulogu koju revizija javnog sektora ima u
osiguravanju transparentnosti, odgovornosti i efikasnog upravljanja
javnim sredstvima, Ured za reviziju institucija u Federaciji Bosne i
Hercegovine ambiciozno nastavlja sa svojim radom, s ciljem
unapredenja povjerenja gradana u institucije vlasti. Planirano je
obavljanje 123 finansijske revizije i devet revizija ucinka. Plan i
program rada za 2025. godinu odrazava predanost da ispunimo
nasu zadacu u skladu sa zakonskim obavezama, medunarodnim
standardima, strateSkim prioritetima i preporukama SIGMA-e.

S promjenom rukovodstva, ova godina ¢e za nas biti dinamicna
godina tranzicije i novih prilika. Zelimo zadrzati kontinuitet stalnog

unapredivanja procesa revizije, ali i uvesti inovacije kako bi se
postigli vecéi efekti naseg rada. Zalagat ¢emo se za daljnje jaCanje kapaciteta Ureda,
profesionalnog razvoja nasSih zaposlenika i uskladivanje rada s najboljim medunarodnim
praksama.

Ovim Planom i programom rada postavljamo ciljeve i aktivnosti koje ¢e omoguciti da nase revizije
budu usmjerene na podrucja vazna za gradane Federacije BiH, ali i ona na kojima medunarodna
zajednica insistira kako bi vrhovne revizijske institucije ostale relevantne. S tim u vezi, oblasti
fokusirane na nacin trosenja javnih sredstava, ucinkovitost javnih politika i promovisanje UN-ovih
ciljeva odrzivog razvoja ¢e biti od posebnog interesa.

Veliki broj revizija je izvrSen u proteklom periodu, ali i nakon duZeg protoka vremena nedovoljna
je implementacija danih preporuka. Zbog toga ¢emo u narednoj godini povecati revizije praéenja
postupanja po preporukama, jer vjerujemo da ¢emo tako postici bolje efekte.

Uspostavit ¢emo blizu saradnju s novoimenovanom Parlamentarnom komisijom odgovornom za
reviziju, organizacijama civilnog drustva, medijima i ostalim zainteresovanim korisnicima nasih
izvjestaja.

Nastojat ¢emo strateskim pristupom edukaciji zaposlenika omoguditi njihov profesionalni rast i

razvoj, pruziti podrsku kontinuiranom usavrSavanju te motivisati njihov rad, kako bi zajedno
doprinijeli uspjehu institucije.

Siguran sam da ¢e kolektiv Ureda zajedni¢kim zalaganjem uspjeti odgovoriti na sve izazove,
ostvariti godisnji plan i na$ zajednicki cilj — jacanje povjerenja gradana kroz odgovorno
upravljanje resursima i transparentno poslovanje institucija u Federaciji Bosne i Hercegovine.

Generalni revizor

Mirza Kudi¢
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TEMELIJNE VRIJEDNOSTI

U Strategiji razvoja 2021. — 2025. godine definirane su vrijednosti Ureda za reviziju
institucija u FBiH koje predstavljaju odraz nase organizacijske kulture i na kojima se zasniva
nas rad.

. Inovativnost

. Profesionalnost i povjerljivost
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Na temelju ¢lanka 21. stavak (1) i ¢lanka 22. stavak (2) Zakona o reviziji institucija u

Federaciji Bosne i Hercegovine! i Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji

radnih mjesta Ureda za reviziju institucija u Federaciji Bosne i Hercegovine,? nakon
konzultacije sa zamjenicom generalnog revizora, generalni revizor donosi

Plan i program rada Ureda za reviziju institucija u FBiH
za 2025. godinu

1. Uvod

Zakonom o reviziji proraduna u Federaciji Bosne i Hercegovine® utemeljen je Ured za
reviziju institucija u FBiH (u daljnjem tekstu: Ured za reviziju/Ured) 2000. godine kao
vrhovna revizijska institucija Federacije BiH. Njegovi temeljni ciljevi, duZnosti,
organizacija, rukovodenje i nadleznosti definirane su Zakonom o reviziji institucija u FBiH
iz 2006. godine. Generalni revizor rukovodi Uredom, a zamjenik mu pomaze u obavljanju
duZnosti.*

Sjediste se nalazi u Sarajevu, a podrucni uredi uspostavljeni su u Mostaru, Tuzli i Bihacu.

Uloga Ureda za reviziju je da osigura nezavisna misljenja, te da doprinese pouzdanom
obavjestavanju o koriStenju proracunskih sredstava, transparentnom i kvalitetnom
upravljanju javnim prihodima, troSkovima i imovinom u Federaciji BiH. Ova uloga
ispunjava se obavljanjem revizija te pravovremenim i transparentnim izvjesc¢ivanjem
prema nadleznim institucijama i informiranjem javnosti.

Planom i programom rada za 2025. godinu definiraju se aktivnosti za obavljanje
temeljne djelatnosti, tj. financijske i revizije ucinka, kao i svi ostali poslovi i zadaci (razvoj,
metodologija i upravljanje kvalitetom, pravni i opéi poslovi, financijsko-racunovodstveni
poslovi, informacijske tehnologije, komunikacije i suradnja). Nadleznost Ureda za
reviziju obuhvata preko 2.000 subjekata javnog sektora u FBiH.

1 sluzbene novine Federacije BiH“, br. 22/06; u daljnjem tekstu: Zakon o reviziji
2 Broj: 09-02-1213/16 od 30. 9. 2016. godine

3 Sluzbene novine Federacije BiH, br. 48/99

4 Clanak 21. Zakona o reviziji
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— financijska revizija

NADLEZNOSTI revizija uginka

druge specificne
revizije

KLJUCNE AKTIVNOSTI

—[ OBAVLJANJE REVIZIJA | PRIPREMA 1ZVJESCA
[ PRAVOVREMENO 1ZVJESCIVANJE PARLAMENTA FBIH | JAVNOSTI

i SURADNJA S PARLAMENTARNIM POVJERENSTVOM | OKRUZENJEM

Godisnji plan revizija i obim aktivnosti zasniva se na:

» zakonskim obvezama i nadleznostima;

> strateskim ciljevima;

> preporukama SIGMA-e;®

» raspoloZivim ljudskim i materijalnim resursima.

Zakonske obveze utvrdene su Zakonom o reviziji, prema kojem Ured svake godine
obavlja financijsku reviziju lzvjeS¢a o izvrSenju Proracuna FBiH i svakog proracunskog
korisnika iz ¢lanka 11. stavak 1. Zakona o reviziji. Ostale revizije vrse se sukladno
godidnjem planu revizije.®

> Zajedni¢ka inicijativa OECD-a i EU koja ima za cilj unapredenje vladavine i upravljanja u drzavama koje su
u procesu reformi ili tranzicije, posebno u zemljama koje teze pristupanju Europskoj uniji
6 Clanak 13 stavak 4) 5) 6) i 7) Zakona o reviziji
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Strateski ciljevi proizlaze iz:

> Strategije razvoja 2021. — 2025. godine:

+» Jacanje i o€uvanje nezavisnosti i utjecaja Ureda za reviziju;

++ Jadanje utjecaja kontinuiranim razvojem revizije, uskladene s INTOSAIl-jevim
Okvirom profesionalnih objava;

+» Jacanje kapaciteta institucije;

+» Jacanje kredibiliteta i utjecaja Ureda za reviziju u okruzenju.

> Komunikacijske strategije 2023. — 2025. godine:

>

Afirmirati ulogu Ureda za reviziju kao nezavisne VRI u FBiH

/7
‘0

0‘0

» Obavljanjem kvalitetnih revizija jacati javnu odgovornost i dobro upravljanje
javnim sredstvima u FBiH

/7
.0

Jacati kapacitete u funkciji ostvarivanja uloge Ureda za reviziju

L)

X3

S

Jacati kredibilitet i utjecaj Ureda za reviziju u okruzenju

SIGMA je u okviru profesionalne ocjene rada VRI u BiH 2020. godine’ ocijenila da je
implementacija revizorskih preporuka niska, te da je svrsishodnije osigurati provodenje
preporuka iz ranijih revizija, nego ulagati resurse u nove revizije. Vodedéi se SIGMA-inom
preporukom, ali i medunarodnom praksom, te principima efikasnosti i ekonomicnosti,
u 2025. godini vedi fokus ¢e biti na provodenju revizija pracenja kako bi se postigli veci
efekti ranije izvrSenog rada.

Raspolozivi ljudski i materijalni resursi u znacajnoj mjeri utjecu na obim plana revizija.
Kada je u pitanju broj raspoloZivog revizijskog osoblja, krajem 2024. godine Ured ima 40
financijskih i 14 revizora uéinka.®

lako je sistematizacijom utvrdeno 145 radnih mjesta, popunjenost radnih mjesta najvise
zavisi od odobrenih proracunskih sredstava i uspjesSnosti provedenih konkursnih
procedura, a na kraju 2024. godine ona je iznosila 58% (ili 84 zaposlena).

U 2025. godini planirani broj osoblja je 107, shodno usvojenom Dokumentu okvirnog
proracuna za razdoblje 2025. — 2027. godine. Ured za reviziju ima otvoren i
transparentan proces zaposljavanja, u koji je u znacajnoj mjeri uklju¢eno revizorsko
osoblje.

7 Profesionalna ocjena rada (peer review) vrhovnih revizijskih institucija, 2020. godina (www.vrifbih.ba)
8 Ovo se odnosi na pet sektora za reviziju, bez Sektora za razvoj, metodologiju i upravljanje kvalitetom.


http://www.vrifbih.ba/
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Ured za reviziju ¢e u 2025. godini nastaviti omogucavati mladima da nakon zavrSetka
Skolovanja steknu prvo radno iskustvo u okviru njihove struke putem konkursa za prijem
pripravnika, te putem stru¢nog osposobljavanja bez zasnivanja radnog odnosa, $to je
ustaljena praksa. Shodno potpisanim memorandumima o suradnji s ekonomskim
fakultetima u Sarajevu, Mostaru, Tuzli, Bihadu i Zenici, omogucit ¢e se i obavljanje
stru¢ne prakse u Uredu uspjeSnim studentima, te ée se nastaviti s aktivnostima
potpisivanja memoranduma o suradnji i s drugim zainteresiranim fakultetima.

ORGANIZACISKA SHEMA
UREDA ZA REVIZIJU INSTITUCIJA U FBIH
PO ORGANIZACISKIM JEDINICAMA

GENERALNI REVIZOR
ZAMJENIK
| GENERALNOG
INTERNI A
REVIZOR
KABINET
SEKTOR ZA RAZVO),
METODOLOGUU |
UPRAVUANJE
KVALITETOM
| | |
e SEXTOR ZA FINANSUSKU -~ SEXTOR ZA FINANSUSKU SEKTORZA
SRR DO REVIZUU INSTITUCUA REVIZUU ZAVOOA, 5 UZECAY REVIZIY
FEDERACUE BIN KANTONA, GRADOVA | FONDOVA | AGENCUA v!cmmqmm me
OPONA VLASNISTVU
ODIELIENJE ZA ODJELIENJE A ODJELIENJE ZA
FINANSUSKO- PRAVNE | OPCE INFORMACIONE
RACUNOVODSTVENE POSLOVE | LIUDSKE TEHNOLOGUE
POSLOVE RESURSE
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2. Financijska revizija

Prilikom vrSenja revizije, sukladno revizijskim standardima, pregledaju se financijska
izvjesca i pripadajuci racuni institucija kod kojih se vrsi revizija s ciljem procjene jesu li
financijska izvjeS¢a pouzdana i odrazavaju li bilance u potpunosti rezultate izvrSenja
proracuna.’

S obzirom na znacajan broj subjekata u Federaciji BiH koji su u nadleznosti Ureda za
reviziju i njihovu raznovrsnost, financijsku reviziju obavljaju cetiri organizacijske
jedinice® koje su uspostavljene prema vrsti subjekata.

U prva tri kvartala 2025. godine aktivnosti sektora za financijsku reviziju bit ée
usmjerene na obavljanje planirane 123! financijske revizije (69 revizija financijskih
izvjesca i uskladenosti s relevantnim zakonima i drugim propisima 54 revizije praéenja
postupanja po preporukama) za koje je angaZirano 19 timova. U posljednjem kvartalu
izvrSavat ¢e se aktivnosti koje se odnose na donosSenje planova za narednu godinu i
provodenje prethodnih financijskih revizija za 2025. godinu.

Ured svake godine obavlja reviziju i daje misljenje o GodisSnjem izvjeséu o izvrSenju
Proracuna FBiH i izvjeS¢ima Parlamenta FBiH, predsjednika FBiH, Vlade FBiH i njenih
ministarstava. > Uzimajuéi u obzir znadajan broj subjekata u nadleZnosti Ureda,
procjenom rizika utvrduju se i ostali subjekti, pored obveznih godiSnjih revizija. Prilikom
procjene rizika, kriteriji koji se razmatraju utvrdeni su Zakonom o reviziji i
metodologijom, te ukljucuju visinu proracuna, prethodno dano misljenje, raspolozive
ljudske resurse, strateska opredjeljenja, posebne zahtjeve za reviziju koje Ured dobije
od nadleznih i drugih organa, signale iz okruZenja i medija itd.

Shodno usvojenoj metodologiji za financijsku i reviziju uskladenosti,®® u izvje$éima o

financijskoj reviziji daju se dva odvojena misljenja:

misljenje o
financijskim
izvjes¢éima

1

misljenje o P
uskladenosti sa - ‘

zakonima i drugim
propisima

9 Clanak 13. Zakona o reviziji

10 prikazane u organizacijskoj shemi
11 vidjeti Plan revizije u privitku

12 €lanak 11. i 13. Zakona o reviziji
13 U daljnjem tekstu: metodologija
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IzvjeSéa sadrze nalaze i preporuke koje se upuduju revidiranim subjektima, a koje za cilj
imaju jacanje sustava internih kontrola i financijskog upravljanja i izvjeS¢ivanja.

R/

«» Aktivnosti u obavljanju financijske revizije

Financijska revizija obavlja se u dvije faze: prethodna i konac¢na. Planiranje i obavljanje
prethodnih revizija zapocinje u posljednjem kvartalu godine koja se revidira, a kona¢na
se obavlja nakon predaje financijskih izvje$éa, do roka utvrdenog planom revizija.

Revizije se najavljuju putem pisama najave, koja se dostavljaju s pregledom potrebne
dokumentacije kako bi se revizori adekvatno pripremili za reviziju. Tijekom obavljanja
prethodne revizije prati se primjena preporuka iz ranijih revizija i vrsi se analiza mjera
poduzetih na temelju tih preporuka.**

Poslije prethodne revizije, shodno ISSAl-ju 2265, ¥ vaZzni nedostaci u internim
kontrolama, kao i greske otkrivene tijekom revizije, saopc¢avaju se rukovodiocu subjekta
revizije putem pisma menadZimentu kako bi se otklonile prije sastavljanja financijskih
izvjesca.

Nacrt izvjeS¢a se dostavlja rukovodiocu subjekta revizije na komentar. Rok za
dostavljanje komentara je 15 dana po prijemu nacrta. Ured prilikom sacinjavanja

konacnog izvjeséa razmatra sve dostavljene komentare s aspekta opravdanosti i
argumentiranosti.t®

Konacno izvjeSc¢e dostavlja se revidiranoj instituciji, Parlamentu FBiH, Vladi FBiH i
Predsjedniku FBiH, a moZe se dostaviti i ostalim nadleznim institucijama. Sva izvjeséa
objavljuju se na internet-stranici Ureda za reviziju.'’

“* Praenje postupanja po preporukama

Zbog velikog broja subjekata koji se ne revidiraju svake godine, pa ¢ak i duze razdoblje,
Ured ne moZe odrzati kontinuitet svih revizija. Stoga se ve¢ trecu godinu obavljaju
revizije pracenja postupanja po preporukama. Kriteriji koji se razmatraju prilikom
odabira subjekata za pracenje su znacajnost institucija po svojoj ulozi, razdoblje
obavljanja prethodne revizije, prethodno dano misljenje i broj danih preporuka.

14 Shodno ¢lanku 13(3) Zakona o reviziji

15 Saopcavanje nedostataka u internim kontrolama onima koji su zaduZeni za upravljanje i menadzmentu”
16 Elanak 15. Zakona o reviziji

17 Elanak 16. Zakona o reviziji
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S obzirom na to da nema svrhe provoditi vise revizija ako se ne pruza pomoc¢ u provedbi
ranijih preporuka, te s obzirom na dane preporuke SIGMA-e, Ured za reviziju ¢e u 2025.
godini povecati broj praéenja postupanja po preporukama u odnosu na broj obavljenih
revizija. Za 2025. su planirana 54 pracenja postupanja po preporukama danim u ranije
izvrSenim financijskim revizijama.

Po pitanju pracenja primjene preporuka (ili ,naknadne kontrole“) INTOSAI P 12 —
Vrijednosti i koristi VRI (principi 1 i 3) od vrhovnih revizijskih institucija zahtijeva da imaju
efektivne mehanizme i uspostavljene procedure za pracenje realizacije preporuka, te da
javno izvjes¢éuju o mjerama poduzetim u pogledu realizacije danih preporuka (INTOSAI
P 20, Princip 7), s ciljem jacanja odgovornosti drzavnih i javnih organa.

Praéenje mjera koje poduzima subjekt revizije, prema ISSAl-ju 100 — Temeljni principi
revizije javnog sektora, usmjereno je na to je li revidirani subjekt adekvatno rijeSio
istaknutu problematiku, ukljucujuci i Sire implikacije. Sukladno zahtjevima navedenih
standarda, obveza vrhovnih revizijskih institucija je da vrSe provedbu revizijskih
preporuka i izvje$€uju o utjecaju svog rada.

2.1 Sektor za financijsku reviziju institucija Federacije BiH

Registar proracunskih korisnika Federacije Bosne i Hercegovine sastoji se od 67
institucija, koje se financiraju iz Proracuna Federacije Bosne i Hercegovine. U Sektoru za
financijsku reviziju institucija Federacije BiH svake godine obavljaju se obvezne
financijske revizije, koje je potrebno izvrsiti u zakonom propisanom roku, tj. najkasnije
u roku od 90 dana od dana podno3enja godidnjeg izvje$céa.'® Pored ovih 20 revizija,
planirano je 12 pracenja postupanja po preporukama danim u ranije izvrSenim
financijskim revizijama.

2.1.1 Planirane aktivnosti

Prema Planu revizija za 2024/2025. godinu, izvrit ¢e se revizija Izvje$éa o izvrsenju
Proracuna FBiH za 2024. godinu i 19 proracunskih korisnika FBiH.

18 Clanak 16. Zakona o reviziji
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U tablici je pregled planiranih financijskih revizija institucija Federacije BiH, s temeljnim
pokazateljima:

Prethodno dano

. Prethodno ——
Red. . . - L Proracun za - misljenje
Naziv subjekta revizije Sjediste . revidirana [—; ”
br. 2024. godinu : Financijska
godina . s Uskladenost
izvjesca
1 2 3 4 5 6 7
Al. IzvjeSce o izvrSenju Proracuna Federacije Bosne i Hercegovine
Izvjesce o izvrSenju Proracuna
1. |Federacije Bosne i Hercegovine| Sarajevo 7.474.800.209 2023. S rezervom| Srezervom
za 2024. godinu
A2. Proracunski korisnici Federacije Bosne i Hercegovine, obvezne revizije
1. |Parlament Federacije BiH Sarajevo 21.766.871 2023. Pozitivno | Srezervom
2. PredSJedhlk ! .dva . Sarajevo 3.597.380 2023. Pozitivho | Srezervom
potpredsjednika FBiH
3. |Vlada Federacije BiH Sarajevo 17.632.887 2023. Pozitivho Pozitivno
4, |Federalno ministarstvo Sarajevo 27.866.630| 2023. | Pozitivno | Pozitivno
unutarnjih poslova
5. |Federalno ministarstvo pravde | Sarajevo 5.599.530 2023. Pozitivno | Srezervom
6. F.edereilno ministarstvo Sarajevo |1.757.537.8291° 2023. Pozitivho | Srezervom
financija
7. Federélno m|n|stars.t.vo " Mostar 55.825.844 2023. Pozitivho | Srezervom
energije, rudarstva i industrije
g, |Federalno ministarstvo Mostar 235.208.484| 2023. | Pozitivno | S rezervom
prometa i komunikacija
9. Federalno ministarstvo Sarajevo 143.092.053 2023. Pozitivho | Srezervom
zdravstva
10, |Federalno ministarstvo Mostar 2.489.169| 2023. | Pozitivno | Pozitivno
trgovine
11, |Federalno ministarstvo Sarajevo 25.906.419| 2023. | Pozitivno | S rezervom
prostornog uredenja
Federalno ministarstvo
12. |poljoprivrede, vodoprivrede i Sarajevo 188.210.247 2023. Pozitivno | Srezervom
Sumarstva
Federalno ministarstvo za
13, |Pitanja boraca i invalida Sarajevo 387.524.992| 2023. | Pozitivno | Pozitivno
obrambeno-oslobodilackog
rata
Federalno ministarstvo " .
14. . e Mostar 30.888.488 2023. Pozitivno Pozitivno
razvoja, poduzetnistva i obrta
15, |Federalno ministarstvoradai | o o0 | 471.179.000] 2023, | Pozitivno | Pozitivno
socijalne politike

19U okviru planiranog proracuna Ministarstva financija na otplatu vanjskog i unutarnjeg duga odnosi se
1.203.569.742 KM.
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16. iFs:;rta;no ministarstvo kulture Sarajevo 54.441.610 2023. Srezervom| Srezervom

17. Fede.ralr?o mmlst?_rst\./o . Sarajevo 49.491.848 2023. Pozitivho Pozitivno
raseljenih osoba i izbjeglica

18. Federaino .rm.nlstarstvf) Mostar 13.425.764 2023. Pozitivno | Srezervom
obrazovanja i znanosti

19. rf:r?zriizo ministarstvo okoli$a | o .ovo 12.018.221| 2023. | Pozitivno | S rezervom

Sektor za financijsku reviziju institucija FBiH obavit ¢e 12 pracenja postupanja po
preporukama iz prethodno provedenih financijskih revizija, €iji pregled je dan u tablici:

1 2 3 4 5 6

Izvjesce o financijskoj reviziji
1. [Financijske policije Federacije 2016. Pozitivno S rezervom
Bosne i Hercegovine

Izvjesce o financijskoj reviziji
2. |Sudske policije Federacije Bosne i 2016. Pozitivho Pozitivho
Hercegovine

lzvjesce o financijskoj reviziji
3. |Federalnog hidrometeoroloskog 2016. Pozitivno S rezervom
zavoda

lzvjesce o financijskoj reviziji
4. |Federalnog agromediteranskog 2016. Pozitivno Pozitivno 8
zavoda Mostar

Izvjesce o financijskoj reviziji
5. |Agencije za drZavnu sluzbu 2017. Pozitivno Pozitivno 7
Federacije Bosne i Hercegovine

Izvjesce o financijskoj reviziji
6. |Odbora drzavne sluzbe za Zalbe 2018. Pozitivho Pozitivno 5
Federacije Bosne i Hercegovine

Izvjesce o financijskoj reviziji
7. |Javne ustanove Federalna 2019. Pozitivno S rezervom 12
novinska agencija — FENA
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?oﬁmavza Prethodno dano misljenje . .
Red. . . s koju je vrsena Broj danih
b Naziv lzvjeSca fi iisk Financiiska k
f |nan.c Us 4 Pl Uskladenost preporuka
revizija izvjesca
1 2 3 4 5 6

lzvjesce o financijskoj reviziji .
8. . " . . 2020. Pozitivho S rezervom 21
Federalne direkcije robnih rezervi

Izvjesce o financijskoj reviziji .
9. L . 2020. Pozitivho S rezervom 21
Federalne uprave civilne zastite

Izvjesce o financijskoj reviziji
10. |Federalne uprave za inspekcijske 2021. Pozitivho S rezervom 6
poslove

Izvjesce o financijskoj reviziji
11. |Zavoda za javno zdravstvo 2022. Pozitivho S rezervom 12
Federacije Bosne i Hercegovine

Izvjesce o financijskoj reviziji
Sluzbe za zajednicke poslove .
12. -~ . . 2023. Pozitivho S rezervom 10
organa i tijela Federacije Bosne i

Hercegovine

2.2 Sektor za financijsku reviziju institucija kantona, gradova i
opcina

U nadleZnosti Sektora za financijsku reviziju institucija kantona, gradova i opéina je deset
kantona, ukljucujuéi njihove proracunske korisnike, te 80 jedinica lokalne samouprave
(op¢ine i gradovi). Kompleksnost revizija iz nadleznosti ovog Sektora, izmedu ostalog,
ogleda se u Sirokom spektru i raznolikosti zakona i propisa koji se mogu utvrditi kao
kriteriji za reviziju, te u Cinjenici da su u odredenim slucajevima predmet revizije
konsolidirana financijska izvjesca.

Opdine i gradovi uvrsteni su u Plan revizija za 2024./2025. godinu na temelju procjene
rizika, raspoloZivih resursa i analize zahtjeva zainteresiranih strana (kljucnih
stakeholdera). Pri planiranju je uvazeno i opredjeljenje Ureda da se skrati protok
vremena izmedu obavljanja revizija i pradenja postupanja po preporukama danim ovoj
grupi subjekata, Sto je i uCinjeno uvrstavanjem u Plan opcina i gradova koje su posljednji
put revidirane 2018. i 2019. godine.

Od ukupno 14 planiranih pracenja postupanja po prethodno danim preporukama deset
se odnosi na kantonalna ministarstva financija. Prioritet je dan ovoj grupi subjekata
uvazavajuci njihov znacaj u obavljanju poslova iz nadleznosti u kantonima.
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2.2.1 Planirane aktivnosti

Shodno Planu revizija za 2024./2025. godinu, izvrsit ¢e se revizija 16 jedinica lokalne
samouprave.

U tablici je pregled planiranih financijskih revizija jedinica lokalne samouprave, s

osnovnim pokazateljima:

. . Proraéun za | Prethodno| Prethodno dano misljenje
Red. Naziv subjekta . - - -
o s Sjediste 2024. revidirana | Financijska
br. revizije . . . ws Uskladenost
godinu godina izvjeSca
1 2 3 4 5 6 7
Jedinice lokalne samouprave
1. Grad Cazin Cazin 65.738.494 2019. S rezervom S
rezervom
2. Grad Srebrenik Srebrenik 27.320.589 2021. S rezervom >
rezervom
3, | Opcina Bosanski B.Petrovac | 9.046.955 |  2018. Pozitivno >
Petrovac rezervom
4, Opdina Kakanj Kakanj 36.334.293 2019. S rezervom S
rezervom
5. Opcina Neum Neum 16.735.000 2019. S rezervom Negativno
6. Opcina Kalesija Kalesija 22.190.745 2019. S rezervom >
rezervom
7. Opcina Odzak Odzak 10.224.578 2019. S rezervom S
rezervom
8. Opcina Sanski Most | Sanski Most 22.571.056 2020. Negativno S
rezervom
9. Opéina Kiseljak Kiseljak 14.379.600 2019. S rezervom >
rezervom
10. | Opcina Banovici Banovici 15.862.220 2020. S rezervom S
rezervom
11. | Opcina Grude Grude 15.661.000 2020. S rezervom S
rezervom
12. | Opéina Hadzici Hadzidi 21.350.000 2020. S rezervom >
rezervom
13. | Opcina Kupres Kupres 6.995.110 2020. S rezervom >
rezervom
14. | Opdina Vitez Vitez 17.251.100 2021. S rezervom S
rezervom
15. | Opéina Teocak Teocak 7.285.300 2018. Pozitivno S
rezervom
16. | Opdéina Maglaj Maglaj 14.057.340 2020. S rezervom >
rezervom
UKUPNO (od 1 do 16) 323.003.380
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Sektor za financijsku reviziju institucija kantona, gradova i opéina obavit ¢e 14
pracenja postupanja po preporukama iz prethodno provedenih financijskih revizija,

Ciji pregled je dan u tablici:

Godina za koju

Prethodno dano misljenje

Zapadnohercegovacke

Red. . oy je vrSena Broj danih
br Naziv [zvjesca financijska Financijska reporuka
: : . I.l. . vl, Uskladenost | P"€PO"Y
revizija izvjesca

1 2 3 4 5 6
Izvjesce o financijskoj reviziji

1. |Ministarstva za financije Bosansko- 2017. Pozitivho S rezervom 9
podrinjskog kantona Gorazde
Izvjescée o financijskoj reviziji
Ministarstva za rad, socijalnu

2. o 2017. Srezervom | Srezervom 13
politiku i povratak Tuzlanskog
kantona
Izvjesce o financijskoj reviziji .

3. " I 2018. Pozitivnho S rezervom 10
Opdine Foca BiH
Izvjesée o financijskoj reviziji »

4. . 2018. Pozitivho S rezervom 10
Opéine Dobretidi
Izvjesce o financijskoj reviziji

5. |Ministarstva financija Zupanije 2019. Srezervom | Srezervom 12
Posavske
Izvjesce o financijskoj reviziji

6. |Ministarstva financija Tuzlanskog 2019. Pozitivno S rezervom 6
kantona
Izvjesce o financijskoj reviziji

7. |Ministarstva financija Zenicko- 2019. Pozitivno S rezervom 6
dobojskog kantona
Izvjesce o financijskoj reviziji

8. |Ministarstva financija Kantona 2019. Pozitivno S rezervom 8
10/Hercegbosanske Zupanije
Izvjesce o financijskoj reviziji .

9. . 2020. Negativno | Srezervom 20
Opcine Drvar
Izvjesce o financijskoj reviziji

10. [Ministarstva financija 2020. Srezervom | Srezervom 19
Srednjobosanskog kantona
Izvjesce o financijskoj reviziji

11. [Ministarstva financija Zupanije 2020. Srezervom | Srezervom 18

12
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Izvjesce o financijskoj reviziji
12. |Ministarstva financija Unsko- 2022. Srezervom | Srezervom 14
sanskog kantona

Izvjesce o financijskoj reviziji
Ministarstva financija

13. Y ! 2022. Srezervom | Srezervom 15
Hercegovacko-neretvanskog

kantona

Izvjesce o financijskoj reviziji
14. |Ministarstva financija Kantona 2022. Srezervom | Srezervom 16
Sarajevo

2.3 Sektor za financijsku reviziju zavoda, fondova i agencija

U nadleznosti Sektora za financijsku reviziju zavoda, fondova i agencija su
izvanproracunski fondovi, javne ustanove, agencije i udruzenja na svim razinama vlasti.
Aktivnosti Sektora u 2025. godini usmjerene su na financijske revizije izvanproracunskih
fondova na federalnoj i kantonalnoj razini, te javnih ustanova na kantonalnoj i op¢inskoj
razini.

Zbog svog znacaja i vaznosti za gradane, odnosno veli¢ina iznosa kojima upravljaju,
ponovo je planirana revizija Federalnog zavoda za zaposljavanje i Zavoda zdravstvenog
osiguranja i reosiguranja Federacije Bosne i Hercegovine. Kao i prethodnih godina,
prioritet je dan oblasti zdravstva, odnosno zdravstvenim ustanovama i zavodima za
javno zdravstvo, kao i zahtjevima nadleznih institucija. Od ukupno devet subjekata iz
oblasti zdravstva pet se revidira prvi put. Pored subjekata iz oblasti zdravstva, planirana
je i revizija Cetiri kantonalne sluzbe za zaposljavanje, koje su revidirane 2021. i 2022.
godine.

Osim toga, aktivnosti Sektora usmjerene su i na pracenje postupanja po preporukama
subjekata koji su bili predmetom revizije u odredenom revizijskom ciklusu. Prioritet je
dan onima koji su revidirani samo jednom (deset od ukupno 14 subjekata revidiranih u
razdoblju 2016.—2022. godine). Ostali su izabrani uvaZzavajuci prethodno dana misljenja
i broj preporuka.
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2.3.1 Planirane aktivnosti

Shodno Planu revizija za 2024./2025. godinu, izvrsit e se revizija 16 izvanproracunskih
fondova i javnih ustanova, od kojih pet prvi put.

U tablici je pregled planiranih financijskih revizija fondova i javnih ustanova, s temeljnim
pokazateljima:

Sjediste e Prethodno | Prethodno dano misljenje
Red. . . _— . plan "
Naziv subjekta revizije subjekta revidirana " -
br. . za 2024. . Financijska
revizije . godina L Uskladenost
godinu izvjeSca
1 2 3 4 5 6 7
1. |Federalni zavod za zaposljavanje | Sarajevo | 182.549.495 2023. Pozitivno S rezervom
Sluzba za zaposljavanje
2. |Hercegovacko-neretvanske Mostar | 22.609.460 2021. Pozitivno Pozitivno
Zupanije/kantona Mostar
Sluzba za zaposljavanje Zupanije
3, posjavanje cupanlie | - Giqe | 7.884.380 | 2021 Pozitivno | S rezervom
Zapadnohercegovacke
Javna ustanova ,Sluzba za
4. |zaposljavanje Bosansko- Gorazde | 3.234.009 2022. S rezervom Pozitivho
podrinjskog kantona Gorazde“
Sluzba za uposljavanje Zupanije
5. posiavanje zupanlie | atie | 2.055.826 | 2022. | Srezervom | Srezervom
Posavske
Zavod zdravstvenog osiguranja i
6. |reosiguranja Federacije Bosne i Sarajevo | 287.550.000 2023. Pozitivno S rezervom
Hercegovine
7. |Javna ustanova Bolnica Travnik Travnik 24.360.500 2019. Srezervom | Srezervom
Hrvatska bolnica ,,Dr. fra Mato .
8. e, . Nova Bila | 18.032.182 2019. Srezervom | Srezervom
Nikoli¢“ Nova Bila
Javna zdravstvena ustanova .
9. . . Gorazde | 11.725.522 2018. Srezervom | Srezervom
Kantonalna bolnica Gorazde
Javna ustanova Zavod za javno
10. . J Sarajevo 7.267.160 2019. Pozitivno Pozitivho
zdravstvo Kantona Sarajevo
Zavod za javno zdravstvo
11. ! Tuzla | 3.539.229
Tuzlanskog kantona
1 Zdravstvena ustanova Dom Velika 8.361.510
" |zdravlja Velika Kladu3a Kladusa T
Nije vrSena revizija
13, Javna .zdravst\./.ena ustanova Dom Kalesija 7.658.674 ] ]
zdravlja Kalesija
14. |Dom zdravlja Posusje Posusje 4.855.258
15. |Dom zdravlja Citluk Citluk 3.686.682
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Javna ustanova za medicinsku

. |rehabilitaciju i banjsko lije¢enje —| Fojnica S rezervom
ljeciliste ,Reumal” Fojnica

Sektor za financijsku reviziju zavoda, fondova i agencija obavit ¢e 14 pracenja
postupanja po preporukama iz prethodno provedenih financijskih revizija, Ciji pregled je
dan u tablici:

1 2 3 4 5 6

Izvjesce o financijskoj reviziji
Agencije za kvalitetu i "
1. - 2016. Pozitivho S rezervom 15
akreditaciju u zdravstvu u

Federaciji Bosne i Hercegovine

Izvjesce o financijskoj reviziji
2. |Javne ustanove ,Apoteke 2018. Srezervom | Srezervom 19
Sarajevo” Sarajevo

Izvjesce o financijskoj reviziji
3. |Javne zdravstvene ustanove 2019. Srezervom | S rezervom 13
,Gradske apoteke” Tuzla

Izvjesce o financijskoj reviziji
4. |Javne ustanove Gradska 2019. Srezervom | S rezervom 18
liekarna Mostar

Izvjesce o financijskoj reviziji
5. |Studentskog centra Sveucilista 2019. Srezervom | Srezervom 32
u Mostaru

Izvjesce o financijskoj reviziji
6. |Javne ustanove Opca bolnica 2019. Pozitivno Pozitivno 9
Tesanj

Izvjesce o financijskoj reviziji
Javne ustanove Institut za "
7. L 2019. Pozitivho S rezervom 7
zdravlje i sigurnost hrane

Zenica
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Izvjesce o financijskoj reviziji
Javne ustanove Kantonalna
bolnica Zenica

2021.

Negativho

S rezervom

31

Izvjesce o financijskoj reviziji
Javne zdravstvene ustanove
Opc¢a bolnica ,,Dr. Mustafa
Beganovi¢” Gracdanica

2021.

S rezervom

S rezervom

15

10.

Izvjesce o financijskoj reviziji
Javne ustanove Bolnica za
pluéne bolesti i tuberkulozu
Travnik

2021.

S rezervom

S rezervom

10

11.

Izvjesce o financijskoj reviziji
Javne zdravstvene ustanove
Opca Bolnica u Sanskom Mostu

2021.

S rezervom

S rezervom

15

12.

Izvjesce o financijskoj reviziji
Instituta za medicinsko
vjestacenje zdravstvenog stanja

2021.

Pozitivnho

S rezervom

15

13.

Izvjesce o financijskoj reviziji
Javne ustanove ,,Studentski
centar” Sarajevo

2022.

S rezervom

Negativno

29

14.

Izvjesce o financijskoj reviziji
Zdravstvene ustanove
Kantonalna bolnica ,,Dr. Irfan
Ljubijanki¢“ Biha¢

2022.

S rezervom

S rezervom

23
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2.4 Sektor za financijsku reviziju poduzeca u vecinskom
drzavnom vlasnistvu

Aktivnosti Sektora za financijsku reviziju poduzeéa u vecinskom drzavnom vlasnistvu
usmjerene su na financijske revizije javnih poduzeca, kao i poduzeéa u kojima drzava
ima vlasnicki udjel od 50% plus jednu dionicu ili vise, na federalnoj, kantonalnoj,
gradskoj i opcinskoj razini.

Zbog velikog broja poduzeca u nadleznosti Ureda za reviziju, aktivnosti Sektora
uglavnom su usmjerene na financijsku reviziju poduzeca koja nisu ranije revidirana ili
nisu revidirana duZe razdoblje, poduzeca sa znacajnim prihodima i od posebne vaznosti
za gradane, kao i onih koja su u proteklom razdoblju imala znacajne poslovne promjene.
U ovom ciklusu nastavit ¢e se s revidiranjem velikih javnih poduzeéa zbog njihovog
ekonomskog znacaja za Federaciju BiH, kao i Sumskoprivrednih drustava i komunalnih
poduzeca.

SloZenost ovih revizija ogleda su u primjenjivim revizijskim kriterijima koji uklju¢uju
Medunarodne standarde financijskog izvjeS¢ivanja, Medunarodne radunovodstvene
standarde, Zakon o javnim poduzec¢ima u FBiH, Zakon o privrednim drustvima, Zakon o
racunovodstvu i reviziji u FBiH, Zakon o javnim nabavama itd.

2.4.1 Planirane aktivnosti

Sukladno Planu revizija za 2024/2025. godinu izvrsit ¢e se revizija 17 poduzeca, od kojih
se Sest revidira prvi put.

U tablici je pregled planiranih financijskih revizija poduzeca, s temeljnim pokazateljima:

Prethodno | Prethodno dano misljenje

Red. . . .. Sjediste | Plan prihoda L
br Naziv subjekta revizije biekta | za 2024. godinu revidirana Financiicka
: subjekta : godina ALl Uskladenost
izvjeSéa
1 2 3 4 5 6 7

Javni servis ,,Radio-televizija . .
1. e . Sarajevo | 28.600.000 2018. Negativno | Srezervom
Federacije BiH” Sarajevo

Javno poduzece ,Elektroprivreda

. j 1.275.307.843| 2022.
2 BiH* d.d. Sarajevo Sarajevo S rezervom | S rezervom

Javno poduzece ,Elektroprivreda HZ

. 381.185.800 .
3 HB“ d.d. Mostar Mostar 2022 S rezervom | S rezervom

Javno poduzece , Autoceste

. 171.426.034| 2022 S Negati
4 Federacije BiH“ d.0.0. Mostar Mostar rezervom egativno
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.y Prethodno d iSljenj
Red. . . e SjediSte | Plan prihoda Pret_h?dno b i
br Naziv subjekta revizije subjekta |za 2024. godinu revidirana Financijska
. ] godina ey Uskladenost
izvje$éa
1 2 3 4 5 6 7
Sumsko gospodarsko drustvo
5. |,Hercegbosanske Sume” d.o.o. Kupres 48.718.624| 2020 S rezervom | S rezervom
Kupres
Kantonalno javno poduzece . ) )
6. . Y " . Sarajevo 26.804.147| 2021. Negativho | Negativno
»,Sarajevo-Sume” d.o.o. Sarajevo
Sumsko privredno drustvo ,Unsko-
7.  Privre Bosanska | 47 515 88| 2020. | S rezervom | S rezervom
sanske Sume“ d.o.o0. Bosanska Krupa| Krupa
8 Srednjobosanske sume Sredisnje Donji £8.335.760| 2019 s s
" |Bosne d.o.o0. Donji Vakuf Vakuf R ) rezervom rezervom
Javno poduzeée ,, Sume Tuzlansko .
9. P " . & Kladanj | 24.677.966 2021. Srezervom | Negativno
kantona“ d.d. Kladanj
Javno poduzece Sumsko privredno
10. |drustvo Zenic¢ko-dobojskog kantona |Zavidoviéi 43.899.300( 2021. Negativno | Negativno
d.o.o0. Zavidovici
Javno poduzece Sportsko-kulturno-
11. |privredni centar ,Mejdan“ d.o.o. Tuzla 1.387.700
Tuzla Prvi put se radi revizija
Javno poduzece ,Vodovod i
12. e Banovici 1.737.376
kanalizacija“ d.o.0. Banovidi
Kantonalno javno komunalno . .
13. i “ . Sarajevo 53.162.000{ 2019. Negativno | Srezervom
poduzece ,,Rad“ d.o.o. Sarajevo
Javno komunalno poduzece d.o.o.
14. . P Vares 2.900.000
Vares
Javno komunalno poduzece .
15. Bath ik Travnik 5.230.843
asbunar Travni Nije vriena revizija
16 Javno komunalno poduzece Zavidovici 4.120.671
" |,Radnik“ d.o.o. Zavidovi¢i D
17. [Mostar parking d.o.o. Mostar Mostar 3.013.336

Ukupno (od 1 do 17)

2.178.020.248
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Sektor za financijsku reviziju poduzeéa u veéinskom drzavnom vlasniStvu obavit ¢e 14
pracdenja postupanja po preporukama iz prethodno provedenih financijskih revizija, ¢iji
pregled je dan u tablici:

br.

Red.

Naziv lzvjesca

Godina za koju je
vrsena financijska
revizija

Prethodno dano misljenje

Financijska
izvjesca

Uskladenost

Broj danih
preporuka

2

3

4

5

6

Izvjesce o financijskoj reviziji
Javnog poduzeca ,Brocanac”
d.o.o. Citluk

2016.

Negativho

Negativho

15

Izvjesce o financijskoj reviziji
Javnog poduzeca Parkovi p.o.
Mostar

2016.

S rezervom

Negativno

13

Izvjescée o financijskoj reviziji
Javnog komunalnog poduzeca
,Komunalac” d.o.o. Hadziéi

2017.

S rezervom

Pozitivho

10

Izvjesce o financijskoj reviziji
Javnog komunalnog poduzeda
Tomislavgrad d.o.o.

2018.

Negativno

S rezervom

17

Izvjesce o financijskoj reviziji
Javnog poduzeca Deponija d.o.o.
Mostar

2019.

S rezervom

S rezervom

12

Izvjesce o financijskoj reviziji
Javnog poduzeca ,,Olimpijski
bazen Otoka“ d.o.o. Sarajevo

2019.

S rezervom

S rezervom

Izvjesce o financijskoj reviziji
Javnog komunalnog usluznog
poduzeéa ,, Komunalije” d.o.o.
Velika Kladusa

2019.

S rezervom

S rezervom

21

Izvjesce o financijskoj reviziji
Javnog poduzeda za
vodoprivrednu djelatnost
,Sprec¢a“ d.d. Tuzla

2019.

S rezervom

Pozitivho

Izvjesce o financijskoj reviziji
Javnog poduzeca ,Parkovi" d.o.o.
Ljubuski

2019.

S rezervom

S rezervom
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10.

Izvjesce o financijskoj reviziji
Javnog poduzeca za proizvodnju i
distribuciju toplote ,Grijanje”
d.o.o. Zenica

2021

S rezervom

S rezervom

12

11.

IzvjeSée o financijskoj reviziji
Javnog poduzeca ,Vodovod”
d.o.o. Posusje

2020.

S rezervom

S rezervom

17

12.

Izvjesce o financijskoj reviziji
Javnog poduzeca ,Vodovod i
kanalizacija” d.o.o0. Siroki Brijeg

2020.

S rezervom

S rezervom

17

13.

Izvjesce o financijskoj reviziji
Javnog poduzeca ,Vodovod i
kanalizacija” d.o.o. Kiseljak

2020.

Pozitivno

S rezervom

14.

Izvjesce o financijskoj reviziji
Javnog komunalnog poduzeca
,Vodovod i kanalizacija" d.o.o.
Tuzla

2021.

S rezervom

S rezervom

18
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3. Revizija ucinka

Revizija ucinka predstavlja nezavisno, objektivno i pouzdano ispitivanje kojim se
utvrduje da li drzavna poduzeca, sustavi, projekti, programi, aktivnosti ili organizacije
posluju, rade, odnosno provode se sukladno principima ekonomicnosti, efikasnosti i
efektivnosti, te ima li prostora za poboljsanja.?°

Revizijom ucinka ispituje se i promovira primjena nacela dobrog upravljanja u javhom
sektoru. Ova vrsta revizije okrenuta je podrucjima koja su znacajna za zivot gradana i
njenim provodenjem se ukazuje na znacajne probleme u drustvu koji su vezani za
neucinkovitost javne administracije.

Ciklus provodenja ove vrste revizije nije vezan za kalendarsku godinu s obzirom na to da
najcesce obuhvata razdoblje od vise godina i vedi broj institucija, te ne predstavlja
redovnu reviziju koja se ponavlja svake godine.

Shodno ISSAI standardima, proces revizije u¢inka sastoji se od Cetiri glavne faze:

planiranje

— ™

pracenje rovodenje
realizacije g revizi'eJ
preporuka : )

L s . ~

izvjescivanje

N |

Sukladno ciljevima i prioritetima Ureda, koji su definirani u Strategiji razvoja 2021. —
2025. godine, planirano je da Sektor za reviziju ucinka tijekom 2025. obavi sljedece
aktivnosti:

» provodenje revizija usmjerenih na aktualne teme znacajne za Zivot gradana;
> pracenje realizacije danih preporuka;
> jaCanje suradnje s okruzenjem.

20 15SA1300.9
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3.1 Planirane aktivnosti

3.1.1 Provodenje revizija i pra¢enje realizacije danih preporuka

Planirano je da se u 2025. godini objavi sedam izvjesca revizije ucinka, te dodatno
provedu dvije glavne studije. Kontinuirano ée se pratiti stanje u okruzenju i predlagati

nove teme.

Teme Ce se birati u oblastima identificiranim u Strateskom planu revizije uc¢inka 2021. -

2025:

Ekonomski
razvoj

Javna e
potrosnja,
dobra uprava
i sprecavanje

korupcije

Strateske oblasti

Prilikom odabira tema vodit ée se racuna o kriterijima Ciji znacaj isticu INTOSAI
profesionalne objave: znacaj teme za gradane i drusStvo; angaZiranje ljudskih,
materijalnih i financijskih resursa; izrazeni rizici od neekonomicnosti, neefikasnosti i
neefektivnosti; potreba za poboljSanjem uspjesnosti programa, procesa i aktivnosti u
javnom sektoru. Tako ¢e se omoguciti da revizija u€inka pruzi dodanu vrijednost za javni

sektor i drustvo u cjelini.

U procesu izbora novih tema ostvarit ¢e se i suradnja s nevladinim organizacijama, kako
bi se analizirale indikacije problema koje je nevladin sektor identificirao u svom radu.
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Dinamika provodenja planiranih revizija u€inka u 2025. godini prezentirana je u tablici:

Planirani rok

Red. o . . Rezultat
Tema revizije ucinka Aktivnost zavrSetka z “ .
br. . : aktivnosti
aktivnosti
pravienje otpadom od | Saciiavanie | yanaip0s, | Obiavieno
1. elektricnih i elektronskih konacnog izvjeséa i . izvjeSée revizije
. " . . godine ..
proizvoda njegova objava ucinka
Sacinj j Objavlj
,Upravljanje oduzetom i avcmja}/ar.u(i . | kvartal 2025. o vj:‘;WJen.o”
2. L . . “ konacénog izvjeséa i . izvjesée revizije
zaplijenjenom imovinom . . godine ..
njegova objava ucinka
»Prekrsajni postupci u SEiCInJa}/alt\J?’ . | kvartal 2025. . C')bvj,aVJen'O"
3. o konacénog izvjeséa i . izvjeSce revizije
saobracaju . . godine ..
njegova objava ucinka
Pradenje realizacije Praéenje realizacije o
. ) . Objavljeno
preporuka iz lzvjeséa preporuka i Il kvartal 2025. o, -
4. o I L, . izvjesce revizije
,Upravljanje rijekama u saCinjavanje izvjescéa godine ..
v . ucinka
FBiH o pracenju
,Pracenje realizacije . -
reporuka iz lzvjesca Pracenje realizacije Objavljeno
P L . preporuka i Il kvartal 2025. o, .
5. ,Upravljanje ljudskim _ Ly . izvjesce revizije
. . sacinjavanje izvjes¢a godine ..
resursima u domovima . ucinka
e a o pracenju
zdravlja
, . Provodenje _—
T . |
ema ce se odrediti predstudije, glavne IV kvartal 2025. . Qtij?vjen.o..
6. posebnom odlukom IR . izvjesce revizije
studije i objava godine ..
. R ucinka
konacnog izvjeséa
Tema Ce se odrediti Provodenje Objavljeno
predstudije, glavne IV kvartal 2025. - vj, ) .
7. posebnom odlukom Lo . izvjesce revizije
studije i objava godine ..
Y oy ucinka
konacnog izvjesca
- Provodenje
T ¢ dredit
ema ce se odreditl predstudije, glavne IV kvartal 2025. Izrada nacrta
8. posebnom odlukom i . . g
studije i sacinjavanje godine izvjesca
nacrta
, . Provodenje
T dredit .
ema ce se odreditl predstudije, glavne IV kvartal 2025. Izrada nacrta
9. posebnom odlukom

studije i sadinjavanje
nacrta

godine

izvjesca
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Kao i u prethodnim godinama, posebna paznja ée se posvetiti praéenju realizacije danih
preporuka,? shodno strateskim prioritetima Ureda. Cilj je ispitati poduzete aktivnosti
nadleZznih institucija na temelju ranijih izvjeSca revizije uc€inka i procijeniti u kojoj mjeri
su dane preporuke realizirane.

IzvjeSéivanje o naknadnim mjerama koje su poduzete u pogledu nalaza i preporuka
revizije predstavlja nacin da se osigura da oni koji su zaduzeni za upravljanje javnim
sektorom izvrSavaju svoje odgovornosti i poduzimaju odgovarajuée korektivhe mjere.??

3.1.2. Ja¢anje suradnje s okruzenjem

Aktivnosti ¢e se usmjeriti na promoviranje revizije ucinka i unapredenje postupanja po
preporukama. Suradnja s okruzenjem ukljucit ¢e komunikaciju s korisnicima izvjes¢a
revizije ucinka i ostalim vrhovnim revizijskim institucijama. Aktivnosti ¢e se usmijeriti na
promoviranje revizije ucinka, unapredenje postupanja po preporukama i sudjelovanje u
programima obuke i edukacije.

U okviru jac¢anja suradnje s okruzenjem planirane su sljedeée aktivnosti:

» suradnja s Parlamentarnim povjerenstvom odgovornim za reviziju i drugim
parlamentarnim povjerenstvima, u svrhu pravovremenog postupanja po
preporukama i implementacije danih preporuka;

» suradnja s predstavnicima nevladinog sektora u dijelu planiranja revizijskih
tema i sudjelovanja na fokus grupama;

» sudjelovanje u regionalnom programu obuke za revizore ucinka koji realizira
Svedski nacionalni ured za reviziju;

» sudjelovanje u pisanju saopcenja za javnost i salinjavanju infografika o
revizijama ucinka;

» suradnja s akademskom zajednicom i struénjacima iz oblasti znacajnih za
provodenje revizija.

21 shodno ISSAI-ju 300 — Opéi principi revizije u¢inka, pracenje realizacije preporuka predstavlja zavrinu
fazu u revizorskom ciklusu, koja se provodi kako bi se ispitalo jesu li odgovorne institucije poduzimale
aktivnosti na temelju izvjescéa revizije ucinka, te u kojoj mjeri su dane preporuke realizirane.

22 INTOSAI P-12
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4. Razvoj, metodologija i upravljanje kvalitetom

Aktivnosti razvoja, metodologije i upravljanja kvalitetom u nadleZnosti su Sektora za
razvoj, metodologiju i upravljanje kvalitetom, koji obuhvata financijsku reviziju i reviziju
ucinka. Temeljni cilj Sektora je pruZiti podrsku i uvjerenje da je postignuta visoka
kvaliteta svih revizija i uskladenost s profesionalnim standardima.

Shodno ciljevima i prioritetima Ureda, koji su definirani u Strategiji razvoja 2021. —2025.
godine, planirano je da Sektor tijekom 2025. provodi aktivnosti u okviru sljedecih
strateskih ciljeva:

R/

«» Jacanje utjecaja kontinuiranim razvojem revizije, uskladene s INTOSAI-jevim
Okvirom profesionalnih objava;

Jacanje suradnje s ciljem bolje pozicioniranosti Ureda za reviziju u okruzenju;
Jacanje kapaciteta institucije.

X3

S

/7
0.0

4.1 Planirane aktivnosti

U 2025. godini kapaciteti Sektora ée biti usmjereni na pruzanje adekvatne podrske
procesima financijske i revizije ucinka, kao i na daljnji razvoj ostalih segmenata
poslovanja.

R/

«» Aktivnosti Sektora u dijelu metodologije

U dijelu razvoja i metodologije aktivnosti ¢e biti usmjerene na:

\%

istraZzivanje i razvoj nove metodologije za reviziju uskladenosti;

azuriranje i unapredenje postojece metodologije za financijsku reviziju;

azuriranje i unapredenje postoje¢e metodologije za reviziju ucinka;

\%

daljnji razvoj metodologije za pradenje postupanja po preporukama za
financijsku i reviziju u¢inka.

Unapredenje metodologije podrazumijeva izradu novih i aZuriranje postojecih
procedura i alata za reviziju u svim fazama (planiranje, izvrSenje, izvjesc¢ivanje).
Kontinuirano ée se vrsiti pracenje i objava INTOSAI-jevih principa, standarda i smjernica,
s obzirom na to da se INTOSAI Okvir profesionalnih objava (u daljnjem tekstu: IFPP)
redovito dopunjuje. U cilju istraZivanja i razvoja nove metodologije za reviziju
uskladenosti bit ¢e potrebno razviti bilateralnu suradnju s institucijama koje su to vec
razvile.
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Konkretne aktivnosti odnosit ¢e se na:

» uskladivanje metodologije i radnih dokumenata financijske revizije i revizije
ucinka s izmjenama u IFPP-u i danim preporukama SIGMA-e u dijelu obavljanja
revizije uskladenosti;

» aiuriranje forme izvje$¢a i pristupa pisanja preporuka, shodno danim
preporukama SIGMA-e i INTOSAI mjernicama;

» inoviranje i uskladivanje sa standardima svih akata koji se koriste u procesu
revizije (pisma najave za prethodnu i konacnu reviziju, pisma menadZmentu,
forme i sadrzaji izvjescaisl.);

> redizajn i prilagodavanje postojeceg SharePoint foldera metodologije na kojem
se nalaze radni dokumenti za izvrSenje revizija;

» reviziju i aZuriranje postojecih procedura;

» sudjelovanje predstavnika Sektora na projektu razvoja revizijskog softvera
(AMS). U 2025. godini planiran je nastavak aktivnosti na identifikaciji i pomo¢
konzultantima na mapiranju procesa i usuglasavanju funkcionalnih i tehnickih
specifikacija za potrebe izrade prototipa AMS-a.

R/

«» Aktivnosti Sektora u dijelu kontrole kvalitete

Preglediizvrsenih revizija u 2025. godini provodit ¢e se sukladno raspoloZivim resursima,
shodno donesenim odlukama, za odredene financijske revizije i revizije ucinka. Cilj ovih
pregleda je potvrditi da su ispoStovane procedure i metodologije rada kako bi izvjeséa
bila odgovarajuc¢a danim okolnostima i uskladena sa standardima.

Aktivnosti Sektora obuhvatit ¢e i preglede u tijeku obavljanja revizija, znacajnih radnih
papira koji se odnose na ocjenu sustava internih kontrola subjekata revizije, obrac¢un
materijalnosti, revizorske dokaze i izvedene zakljucke. Aktivnosti takoder
podrazumijevaju monitoring i pregled kvalitete svih pisama menadZmentu i svih nacrta
i konacnih izvjeséa financijske revizije i revizije ucinka, kao predstudijskih
memoranduma.

Shodno obavljenim pregledima, izmjenama INTOSAI principa, standarda i smjernica,
izmjenama i donoSenju novih zakonskih i drugih propisa, revizorskom osoblju
kontinuirano ¢e se dostavljati smjernice za postupanje u dijelu obavljanja revizorskih
postupaka, dokumentiranja revizorskog rada, te pisanja nalaza i preporuka.
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R/

*» Aktivnosti Sektora u dijelu razvoja

U svrhu osiguranja odgovarajuce strucnosti i profesionalnosti revizora, te razvoja
kapaciteta, nastojat ¢e se organizirati kontinuirana edukacija i profesionalno
usavrsavanje revizorskog i ostalog osoblja. Stru¢no usavrSavanje realizirat ¢e se putem
interne i eksterne edukacije, kao i zajednicke edukacije u okviru VRI u BiH. Dio obuke iz
financijske i revizije ucinka bit ée realiziran s eksternim predavacima, drzavnim uredima
zemalja koje iskaZzu interes za suradnju i drugim stru¢nim organizacijama.

Radi dosljedne primjene ISSAI standarda, kontinuirano ¢e se raditi na upoznavanju
revizorskog osoblja s izmjenama i dopunama standarda, kao i s ISSAl smjernicama
relevantnim za oblasti koje su predmet ispitivanja.

Pored navedenog, Sektor ¢e sudjelovati u unapredenju i dopuni uspostavljenih baza
podataka:

e Registar subjekata revizije;

e Registar propisa;

e Registar preporuka financijske revizije i praéenja postupanja po preporukama;

e Registar preporuka revizije ucinka;

e Unapredenje i dopuna uspostavljenih statistickih pregleda u vezi s obavljenim
financijskim revizijama i revizijama uskladenosti.

Sektor je nositelj aktivnosti anketiranja revidiranih subjekata za financijsku reviziju i
reviziju u¢inka shodno zahtjevima IFPP-a i Strategijom komunikacija, s ciljem dobivanja
povratnih informacija koje ce sluZiti za unapredenje procesa revizije. Rezultati upitnika
i prijedlozi za unapredenje bit ¢e prezentirani menadZmentu i revizorima putem internih
edukacija.

Sektor ¢e koordinirati u izradi strategije razvoja Ureda za reviziju, strategije
komunikacije i strateSkog plana revizije ucinka koji isticu 2025. godine. Kao nositelj
izvjeScivanja o realizaciji Strategije reforme upravljanja javnim financijama 2021. - 2025.
u dijelu koji se odnosi na eksternu reviziju — Stup VI, u 2025. godini pripremit e se i
dostaviti izvjeS¢e o aktivnostima koje su realizirane u tijeku 2024. godine, a za ciju
provedbu je odgovoran Ured za reviziju. Pored navedenog, Sektor ¢e biti uklju¢en u
izradu nove strategije reforme upravljanja javnim financijama u dijelu koji se odnosi na
eksternu reviziju — Stup VI. Pored toga, suradivat ¢e se s nadleznim institucijama u FBiH
po pitanju implementacije medunarodnih racunovodstvenih standarda za javni sektor.
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5. Pravna, administrativna, financijska i IT podrska

Pravne, administrativne, financijsko-racunovodstvene i IT poslove Ureda za reviziju
obavljaju tri odjeljenja:

» Odjeljenje za pravne i opcée poslove i ljudske resurse;

» Odjeljenje za financijsko-racunovodstvene poslove;

» Odjeljenje za informacijske tehnologije.

5.1 Odjeljenje za pravne i opce poslove i ljudske resurse

Cilj planiranja je da se sustavno i kontinuirano organiziraju i izvrSe poslovi i zadaci iz
nadleznosti Odjeljenja, kao dio ukupne programske aktivnosti Ureda za reviziju.
Sukladno Pravilniku o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji Ureda za reviziju, u
Odjeljenju za pravne i opce poslove i ljudske resurse (u daljnjem tekstu: Odjeljenje) u
narednom razdoblju obavljat ¢e se strucni pravni poslovi, op¢i poslovi i poslovi iz oblasti
ljudskih resursa na razini i za potrebe Ureda za reviziju.

5.1.1 Planirane aktivnosti

Strucni pravni poslovi obuhvatit ce:

pripremu prijedloga za izradu novih, te za izmjene i dopune postojecih opcih akata
Ureda za reviziju (pravilnici, odluke, uputstva)

proceduru zaposljavanja i prijem novih zaposlenika (postupak oglasavanja,
suradnja s povjerenstvima, zasnivanje radnog odnosa, odnosno prestanak radnog
odnosa)

pripremu izjasnjenja i drugih podnesaka kod zastupanja Ureda za reviziju u
sudskim sporovima i pripremu izjasnjenja i drugih podnesaka prema zahtjevu
drugih institucija

) pravne poslove iz oblasti javnih nabava

) organizaciju poslova u vezi sa zastitom od pozara i u vezi s kontrolnim
pregledima sredstava za gasenje pozara

vodenje i aZuriranje personalne i mati¢ne evidencije o zaposlenicima

pripremu strucnih pravnih misljenja i objasnjenja za primjenu zakona, drugih propisa i
opcih akata
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Op¢i poslovi odnose se na kontinuirano izvrSavanje
administrativno-tehnickih i pomoéno-tehnickih poslova po
ahtjevu, te ukljucuju: kancelarijsko poslovanje sukladno propisim
o kancelarijskom poslovanju i potrebama poslovanja Ureda za
reviziju; pravilno koristenje i cuvanje bibliotecke grade; organizaciju
sluzbenih putovanja revizorskog osoblja; organizaciju poslova u vezi
s odrZavanjem sluzbenih automobila; distribuciju kancelarijskog
pribora i materijala u sjedistu Ureda za reviziju i otpremu u
podrucne urede; organizaciju poslova vezanih za tekuce i
investicijsko odrzavanje poslovnog prostora u Sarajevu i
podrucnim uredima (popravke prema zahtjevimaisl.).

Poslovi iz oblasti ljudskih resursa: izrada strateskih
opredjeljenja za razvoj ljudskih resursa, unapredenje
organizacijske  strukture, kreiranje i objavljivanje
oglasa/konkursa za radna mjesta, analiza potrebe za
edukacijom, kreiranje plana edukacije, koordinacija s
drugim institucijama, praéenje i evaluacija, definiranje

. .. . . .. , . v, e . Employee _af oL
kriterija za ocjenjivanje i pracenje u€inka, razvijanje sustava / q"
motivacije, planiranje profesionalnog razvoja, procjena :;;:;g:'\HRM/ Tralning
potreba za obukom zaposlenika i kontinuirano Human Resource s MZEN
i j i 1 i ii i i Management Recruitement
promovisanje razvoja ljudskih potencijala i timskog rada, =, \
izrada pojedinacnih akata po sluzbenoj duznosti i po sune g R epsoant

Rewarding

zahtjevima zaposlenika, koji se odnose na ostvarivanje
prava, obveza i odgovornosti zaposlenika Ureda za reviziju
(prijem u radni odnos, prestanak radnog odnosa,
rasporedivanje, odmori, odsustva, plaée, naknade,
unapredenje, zdravstveno i mirovinsko osiguranje i druga
prava iz radnog odnosa), priprema plana koristenja
godisnjih odmora zaposlenih, pracenje realizacije plana

29



PLAN | PROGRAM RADA ZA 2025. GODINU @

5.2 Odjeljenje za financijsko-racunovodstvene poslove

Odjeljenje za financijsko-racunovodstvene poslove (u daljnjem tekstu: Odjeljenje) u
2025. godini izvrsavat e struc¢ne, operativne i administrativne poslove i zadatke iz svoje
nadleznosti i poduzimati mjere i aktivnosti kojima bi se eliminirali faktori i rizici
nezakonitog poslovanja u obradi i evidentiranju poslovnih transakcija. Prema ukazanoj
potrebi, obavljat ¢e se i drugi poslovi od znadaja za uspostavljanje efikasnog sustava
racunovodstva.

Radne aktivnosti Odjeljenja u 2025. godini izvrSavat ¢e se sukladno propisanim rokovima
i dinamici izvrSavanja sljededih poslova i zadataka:

» pracenje i primjena zakonskih propisa koji se odnose na financijsko-
racunovodstveno poslovanje;

» sudjelovanje u izradi prijedloga i nacrta internih akata Ureda za reviziju;

> izrada dokumenta okvirnog proracuna (DOB), shodno zakonskim propisima i
instrukcijama;

> izrada nacrta proracuna za narednu godinu;

> izrada rebalansa proracuna, izrada godisnjeg, tromjesecnih, mjesecnih
operativnih planova i zahtjeva za prestrukturiranje proracunskih sredstava
sukladno ukazanim potrebama;

» izrada tromjesecnih financijskih izvjesca o izvrSavanju proracuna;

» dostavljanje financijskih podataka nadleZznim institucijama za statisticke,
porezne i druge potrebe;

» pracenje izvrsenja proracuna, realizacije svih financijskih transakcija za preuzete
i ugovorene obveze;

> prijem, evidentiranje i knjiZzenje knjigovodstvenih isprava, vodenje blagajni¢kog
poslovanja, obracun plaéa i arhiviranje knjigovodstvenih isprava;

> izrada godis$njeg obracuna i dugih propisanih godisnjih izvjesca.

Shodno propisima i internim aktima Ureda za reviziju, menadZmentu se dostavljaju na
odobravanje svi akti koji su vezani za provodenje i realizaciju radnih aktivnosti, kao i
informacije u vidu zakonskih i internih izvjes¢a i analiza. S mjese¢nim i tromjesecnim
financijskim planovima istovremeno se dostavljaju izvjeséa o izvrSenju proracuna.
Odjeljenje ¢e u prijedlogu DOB-a, nacrta proracuna i u drugim oblicima komunikacije s
nadleZnim institucijama ukazivati na primjenu zakonskih propisa u pogledu financijske
nezavisnosti i osiguranja potrebnih sredstava za jacanje kadrovskih i materijalnih
kapaciteta Ureda za reviziju.
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Obveza ovog Odjeljenja jeste da izvrSava zadatke sukladno zakonskim propisima, te da
obavlja kontinuirani monitoring u svrhu pravovremenog izvjeséivanja i informiranja
generalnog revizora.

5.2.1. Proracun za 2025. godinu

Za financiranje rada Ureda za reviziju shodno odredbama Zakona o reviziji i Zakona o
proracunima u Federaciji BiH sacinjen je Nacrt proracuna za 2025. i dostavljen je
Parlamentarnom povjerenstvu odgovornom za reviziju i Federalnom ministarstvu
financija na daljnje nadlezno postupanje. U Nacrtu proracuna Ureda za reviziju za 2025.
godinu planirana su proracunska sredstva u iznosu od 8.247.626 KM, za 107 zaposlenika
za obavljanje redovnih poslova i zadataka Ureda za reviziju, razvoj kadrovskih i
materijalnih kapaciteta i poduzimanje aktivnosti na osiguranju nedostajuéeg poslovnog
prostora u Sarajevu.

Nacrt proracuna za 2025. godinu usvojilo je Parlamentarno povjerenstvo, o ¢emu su, za
daljnje nadleZzno postupanje, obavijeSteni Federalno ministarstvo financija i Vlada
Federacije Bosne i Hercegovine. Nacrt proracuna za 2025. godinu prikazan je u tablici:

Redl'.\l Opis Ekonomski kod Proracun'za 2025.
broj godinu
1. Bruto place i naknade troskova zaposlenih 611 6.536.934
1.1. Bruto plaée i naknade 6111 5.949.709
1.2. Naknade troSkova zaposlenih 6112 587.225
2. Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 612 624.719
2.1. Doprinosi poslodavca 6121 624.719
3. lzdaci za materijal i usluge 613 971.453
3.1 Putni troskovi 6131 193.930
3.2. Izdaci za energiju 6132 107.800
3.3. Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 6133 79.800
3.4. Nabava materijala i sitnog inventara 6134 83.150
3.5. Izdaci za usluge prijevoza i goriva 6135 48.700
36 _Unajr.nljivanje imovine, opreme i nematerijalne 6136 206.900
imovine
3.7. Izdaci za tekuce odrZavanje 6137 54.300
38, Izdaci osiguranja, bankarskih usluga i platnog 6138 22,700
prometa
3.9. Ugovorene i druge posebne usluge 6139 174.173
4. Tekuci transferi 614 20.000
4.1. Transfer drugim razinama vlasti 6141 20.000
5. lzdaci za nabavu stalnih sredstava 821 94.520
5.1. Nabava opreme 8213 90.520
5.2. Nabava stalnih sredstava u obliku prava 8215 4.000
6. UKUPNO (1-5) 8.247.626
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5.3 Odjeljenje za informacijske tehnologije
5.3.1 Razvoj informacijskih tehnologija

Odjeljenje ¢e biti nositelj aktivnosti nadogradnje virtualnog i fizickog sustava servera.
Planiran je upgrade SQL servera s postojeéeg sistema Windows server 2008 na Windows
server 2019, te ostalih virtualnih servera s Windows server 2016 na Windows server
2019, ¢ime ¢e se osigurati bolja komunikacija serverskog dijela sustava s klijentskim.
Takoder, izvrsit ¢e se fizicko prebacivanje ostatka serverske infrastrukture iz stare server
sobe u novu, te objedinjavanje sustavne i komunikacijske opreme. Radit ¢e se i na
dodatnom poboljsanju Wi-Fi mreze u domenu sigurnosti i na brzini mreze.

Pored navedenog, u 2025. godini pokrenut ée se aktivnosti na:

- zamjeni dotrajalih mreZnih Stampaca i skenera u srediSnjem uredu u Sarajevu i
podruc¢nim uredima;

- nabavi dodatnih laptopa za potrebe revizorskog i administrativnog osoblja;

- nabavi novog sustava za videokonferencije koji se koristi u sali za sastanke,
bududi da se postojeci ne moze nadograditi;

- uspostavi elektronskog protokola/arhive i kadrovskih evidencija;

- poboljsanju mrezne infrastrukture;

- nabavi softvera za evidentiranje reversa i razduzenja.

Takoder, u 2025. godini planirano je unapredenje internet-stranice kako bi se osigurala
stabilnost i brze ucitavanje sadrzaja, promjene u dizajnu unutar postojeée strukture,
ukljuéujuci fontove, velicinu slova, boje, izgled, pozadinu. Fokus ¢e biti na poboljSanju
sigurnosti, podizanju kvalitete sadrZzaja, nadogradnji WordPress platforme na noviju
verziju i programskog jezika PHP na noviju verziju.

Odjeljenje c¢e vrsiti kontinuirani monitoring planiranih aktivnosti i pravovremeno
izvjeSéivati generalnog revizora o njihovom izvrsenju.
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5.3.2 Podrska informacijskih tehnologija procesu revizije

Odjeljenje ¢e u 2025. godini kontinuirano osiguravati tehnicku podrsku procesu revizije
baziranu na Microsoft Share Point servisima u oblaku i funkcionalnostima operativnih
sustava servera u lokalnoj IT infrastrukturi (organiziranje i arhiviranje radne
dokumentacije iz procesa revizije i elektronske dokumentacije subjekata revizije, te
aZuriranje registra subjekata revizije).

Vrsit ¢e se monitoring funkcioniranja komponenti IT sustava, lokalno i u oblaku, kao i
administriranje IT sustava angaziranjem internih i eksternih IT resursa, sve u cilju
osiguranja neprekidnosti rada i kvalitetnijih IT servisa. Radi zastite sustava od djelovanja
malicioznog softvera osigurava se i adekvatna antivirusna zastita. Planirano je
produZenje licenci za redovne nadogradnje sigurnosnog softvera na komunikacijskim
uredajima za zasStitu od neovlastenog upada u IT sustav Ureda.

Odjeljenje ce sudjelovati u pripremi za objavu i objavi revizijskih izvjesé¢a i ostalih
znacajnih informacija na internet-stranici Ureda za reviziju, objavi sadrzaja na intranetu,
kao i pripremi za tiskanje revizijskih izvjesca i ostalih materijala koji se periodicno ili po
potrebi tiskaju.
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6. lzvjeséivanje

Obveze izvjescivanja uredene su Zakonom o reviziji i smjernicama iz INTOSAl-jevog
Okvira profesionalnih objava, te dodatno utvrdene strateskim dokumentima Ureda za
reviziju.

Vodeéi se INTOSAl-jem P-12,% Ured ce teZiti razvitku efektivne komunikacije sa
sudionicima i gradanima i osiguranju transparentnosti rada Ureda za reviziju; izvjeSéivati
o objektivnim informacijama na jednostavan i jasan nacin, koristeéi se jezikom koji
razumiju svi sudionici. Izvjestaji VRI trebaju biti dostupni javnosti pravovremeno, te je
potrebno svim sudionicima omoguditi pristup izvjeS¢ima uz pomoc¢ odgovarajucih
komunikacijskih alata.

Ured za reviziju, shodno svojoj duZznosti, dostavlja kona¢no izvjesce:

Pregled objavljenih izvjes¢a objavljuje se u ,Sluzbenim novinama Federacije BiH”, a
cjelovita izvjeS¢a na internet-stranici Ureda za reviziju, izuzev povijerljivih informacija.

23 p-12 — Vrijednosti i koristi VRI — pokretanje promjena u Zivotima gradana
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Ostale obveze izvjeséivanja i obavjestavanja o provedenim revizijama odvijaju se prema
zakonskim odredbama, kao i ad hoc tijekom cijele godine, zavisno od potreba. Cilj je da
Ured uvijek odgovori pravovremeno i transparentno, te tako bude primjer uzorne
institucije.

OBVEZNO I1ZVJESCIVANJE
- Izvje$ce o aktivnostima za 2024. godinu

- Revizorsko izvje$¢e o najvaznijim nalazima i preporukama za
2024./2025. godinu

- izvje$céivanje nadleznih organa za provodenje zakona i drugih
nadleznih institucija, primjenom ¢lanaka 16. i 19. Zakona o
reviziji

- Plan i program rada za 2026. godinu

- Financijsko izvjeSéivanje o izvrenju prorac¢una Ureda

OSTALO 1ZVJESCIVANJE

- ad hoc dodatno izvjescivanje, sukladno zahtjevima
Parlamentarnog povjerenstva i drugih institucija (SIGMA,
Europsko povjerenstvo i dr.)

- saopcenja za javnost, koja za cilj imaju lakSe razumijevanje
revizorskih nalaza, kao i informiranje javnosti o radu Ureda za
reviziju

- tematske publikacije shodno Komunikacijskoj strategiji Ureda
za reviziju

- izvjeScivanje o implementaciji strateskih dokumenata Ureda za
reviziju, odnosno akcijskih planova

7. Ostale aktivnosti

Prema strateskim opredjeljenjima, Ured za reviziju nastavit ¢e aktivno doprinositi
razvoju javnog sektora u FBiH i podizanju svijesti o ulozi nezavisne revizorske institucije.
Proaktivno ¢e djelovati na podrucju medunarodne i lokalne suradnje i komunikacije s
ciliem demonstriranja vazne uloge vrhovnih revizorskih institucija za drustvo, pritom se
pridrzavajuci pravila i standarda revizorske struke.
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7.1 Suradnja u Bosni i Hercegovini
+*» Suradnja s Parlamentarnim povjerenstvom odgovornim za reviziju

Parlamentarno povjerenstvo odgovorno za reviziju** duzno je:

v' razmatrati izvje$¢a i vrsiti ispitivanje i razmatranje svih pitanja u pogledu
zakonitosti, efikasnosti i efektivnosti koriStenja javnih sredstava;

v’ traZiti izjaSnjenje, odnosno ocitovanje bilo kojeg predstavnika javnosti &iji je rad
povezan s predmetom koji se ispituje;

v izvjesdivati Parlament Federacije Bosne i Hercegovine o bitnim pitanjima i
predlagati zakljucke, preporuke i smjernice koje je neophodno poduzeti radi
zasStite zakonitosti, efikasnijeg i efektivnijeg koriStenja javnih sredstava, te
pratiti njihovo provodenje.?

Parlament FBiH moZe poduzeti odgovarajuce korektivne radnje na temelju nalaza i
preporuka danih u revizorskim izvje$éima.?®

MenadZment i predstavnici Ureda za reviziju ¢e po pozivu prisustvovati sjednicama
Povjerenstva i raspravama o izvjeS¢ima, te poduzeti aktivnosti na jacanju suradnje i
povecanju implementacije revizorskih preporuka.

Kontinuirano ée se dostavljati sva revizorska izvjeséa, kao i izvje$c¢a o radu, plan revizije,
financijska izvjeséa i sve druge informacije vazne za rad Ureda, u cilju jacanja suradnje i
razumijevanja, te postizanja vecih efekata revizorskog rada.

U cilju jac¢anja suradnje s Parlamentarnim povjerenstvom, razmotrit ¢e se razliCite
medunarodne prakse poput potpisivanja memoranduma o suradnji, kako bi se postigli
bolji efekti revizorskog rada.

+** Suradnja s nadleZznim organima za provodenje zakona

Shodno ¢lanku 19. Zakona o reviziji, Ured za reviziju duzan je informirati nadlezne
organe za provodenje zakona o indicijama znacajnog krSenja zakona. Pored toga, moze
dostavljati revizorska izvjes¢a svim nadleznim institucijama kada smatra da je to
potrebno. Na temelju ovih odredbi, Ured ¢e i u 2025. godini nastaviti dostavljati izvje$éa
i pravovremeno razmjenjivati informacije s Federalnim i kantonalnim tuzilastvima kako
bi se povecala odgovornost u javhom sektoru. AZurirat ¢e se interna baza podataka o
svim izvjes¢ima koji su dostavljeni tuzilastvima.

24 U daljnjem tekstu: Parlamentarno povjerenstvo
25 poslovnik o radu Parlamentarnog povjerenstva odgovornog za reviziju
26 Clanak 16.4) Zakona o reviziji
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%+ Suradnja s VRI u BiH

Suradnja s ostalim VRI u BiH najc¢esce se odvija preko Koordinacijskog odbora VRI u BiH,
koji é&ine generalni revizori i njihovi zamjenici tri vrhovne revizijske institucije u BiH.?’

U 2025. godini Ured ¢e nastaviti davati svoj doprinos radu Koordinacijskog odbora, Cije
klju¢ne aktivnosti se odnose na osiguranje podrske nezavisnosti VRI; implementaciji
INTOSAI Okvira; podrsci izgradnje kapaciteta VRI; demonstriranju vrijednosti i koristi od
VRI; promoviranju prevencije korupcije; unapredenju komunikacije s c¢lanicama
INTOSAI-ja.

Poseban fokus djelovanja Ureda putem Koordinacijskog odbora bit ¢e sudjelovanje u
aktivnostima vezanim za razvoj softvera za upravljanje procesom revizije — AMS (Audit
Management System).

K/

** Suradnja s drugim zainteresiranim stranama

Sukladno strateskim opredjeljenjima, nastavit ¢e se suradnja s organizacijama civilnog
drustva koje pokrivaju aktualne oblasti i teme u okruzenju i koje se bave pitanjima borbe
protiv korupcije i podizanjem svijesti o reviziji javnog sektora na svim razinama u FBiH.

Planira se nastaviti suradnja s Koordinacijskim odborom centralnih harmonizacijskih
jedinica u BiH te sudjelovati na konferencijama na kojima se prezentiraju nalazi iz oblasti
interne revizije i financijskog upravljanja i kontrole.

Kontinuirana suradnja nastavit ¢e se s uglednim organizacijama i projektima koji su
sukladni misiji i viziji Ureda za reviziju, a posebno akademskom zajednicom u okviru
potpisanih memoranduma o suradniji.

Suradnja s medijima, informiranje i pruzanje objektivnih informacija takoder ¢ée biti u
fokusu, s ciljem objektivnog informiranja javnosti o radu Ureda.

7.2 Medunarodna suradnja

VaZan segment razvoja Ureda jeste iskustvo i znanje koje se stjece putem medunarodne
suradnje s vrhovnim revizijskim institucijama u regionu i Sire, koja mozZe biti izravna ili
koja se odvija preko INTOSAI-ja, EUROSAI-ja i EURORAI-ja.?

27 Ured za reviziju institucija u BiH i Glavna sluzba za reviziju javnog sektora Republike Srpske. Ured za
reviziju javne uprave i institucija u Brcko distriktu BiH pridruzeni je ¢lan Koordinacijskog odbora.

28 INTOSAI — Medunarodna organizacija VRI; EUROSAI — Europska organizacija VRI; EURORAI — Europska
organizacija regionalnih revizijskih institucija
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Ona podrazumijeva sudjelovanje na seminarima/obukama, panel-diskusijama,

studijskim posjetama i slicno, gdje osoblje Ureda dobiva priliku da stekne nova znanja i

razmijeni iskustva, a Uredu se pruZaju mogucnosti da svoja strateska opredjeljenja

prilagodi najboljim praksama.

+* Ured ¢e sudjelovati u aktivnostima INTOSAI-ja putem Koordinacijskog odbora, $to
podrazumijeva upucivanje predstavnika Ureda na razli¢ite kongrese, sastanke i
radionice. Posebna suradnja i razvoj kapaciteta ostvaruje se i u okviru profesionalne
edukacije revizora vrhovnih revizijskih institucija koju organizira i provodi INTOSAI
Razvojna Inicijativa (IDI), u kojoj Ured sudjeluje od 2021. godine.

+» U okviru EUROSAI Radne grupe za reviziju opcina, u Cijem radu Ured sudjeluje od
2016. godine, nastavit ¢e se sudjelovanje u aktivnostima definiranim u Programu
rada za 2024. — 2027. koje su planirane s ciljem ostvarenja strateskih ciljeva Radne
grupe. Planirane aktivnosti za 2025. ukljucuju aZuriranje uspostavljenih baza
podataka, provodenje istrazivanja i analiza o relevantnim temama, objavljivanje
biltena, izradu kompendija na odabranu temu, odrZavanje online radionica o
metodoloskim pitanjima u revizijama opcéina i gradova, seminara i godisnjeg
sastanka, kao i druge pilot-aktivnosti. Ured podrzava razvoj kapaciteta i revizije u
jedinicama lokalne samouprave, te smatra znacajnim sto je dio ove radne grupe.

«» Suradnja s EURORAI-jem od znacaja je za Ured jer su teme kojima se bave kongresi
i seminari izravno povezane s nadleZnostima Ureda za reviziju. U 2025. godini
suradnja ¢e se ostvariti kroz sudjelovanje predstavnika Ureda na tematskom
seminaru ,Analiza ucinkovitosti, efikasnosti i ekonomicnosti javnih politika koju
obavljaju regionalne revizorske institucije”. Ostale aktivnosti odvijat ¢e se sukladno
Planu rada EURORAI-ja.

Ured za reviziju €lan je viSe radnih grupa u okviru procesa europskih integracija, te se
suradnja odvija s:

¢+ Direkcijom za EU integracije;
Uredom za EU integracije Vlade FBiH;

+ Uredom koordinatora za reformu javne uprave.

L)

7
0.0

U 2025. godini Ured ¢e nastaviti aktivno davati svoj doprinos u:

> misijama procjene stanja i strateskih dokumenata SIGMA-e, UNDP-a, USAID-a,
Europskog povjerenstva, Direkcije za EU integracije, Ureda za EU integracije Vlade
FBiH;

» radu pododbora koji je utemeljio Odbor za stabilizaciju i pridruzivanje;

> radu drugih posebnih grupa za europske integracije.?

29 Sykladno Odluci 1/2015 Odbora za stabilizaciju i pridruZivanje EU BiH od 17. 12. 2015. godine
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7.3 Komunikacije

U 2025. godini planira se nastavak implementacije mjera iz Komunikacijske strategije
2023.-2025. Ureda za reviziju, kao i izrada nove komunikacijske strategije, u okviru koje
¢e se detaljnije planirati nove vrste komunikacijskih kanala kako bi se povecala vidljivost
Ureda.

Proaktivna i otvorena komunikacija s razli¢itim sudionicima stratesko je opredjeljenje
Ureda. Implementacija komunikacijske strategije doprinijet ¢e jacanju kredibiliteta i
utjecaja Ureda za reviziju u okruZenju. Iskoristit éemo interes javnosti za revizijska
izvjeS¢a i sve dostupne komunikacijske kanale kako bismo intenzivirali eksternu
komunikaciju i maksimizirali efekte revizijskog rada. Najées¢i alat za komunikaciju je
internet-stranica Ureda i poslovna mreza LinkedIn, gdje se objavljuju revizorska izvjesca,
saopcéenja za javnost, informacije i novosti o Uredu, informacije vezane za javne nabave
isl.

U 2025. godini planirano je:

R/

** moderniziranje internet-stranice, kako bi javnost imala viSe dostupnih
informacija o radu Ureda;

izrada specijalizirane tematske publikacije o rezultatima revizija;

unapredenje vizualne prezentacije rezultata revizija;

>

/7
‘0

X3

*

/7
0‘0

osiguranje sudjelovanja predstavnika ureda na sastancima, okruglim stolovima,
seminarima i panel-diskusijama s medijima, profesionalnim udruZenjima,
organizacijama civilnog drustva;

“*» nastavak koriStenja alata za komuniciranje povratnih informacija o radu Ureda.

Interna komunikacija usmjerit ¢e se na intenzivnije informiranje zaposlenika o
organizacijskom razvoju, deSavanjima i vijestima, kao i o aktivnostima koje se odnose na
obavljanje poslova iz nadleznosti. Cilj je unaprijediti komunikacijske vjestine zaposlenih
i inovirati alate interne komunikacije.
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8. Privitak

8.1 Plan revizije za 2024./2025. godinu Ureda za reviziju
institucija u FBiH

Broj: 12-11-4056/24
Sarajevo, 20. 12. 2024. godine

Na temelju ¢lanka 12. stavak 1, ¢lanka 21. stavak 1. i ¢lanka 22. stavak 2. Zakona o reviziji
institucija u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije BiH”, broj
22/06), nakon konzultacije sa zamjenicom generalnog revizora, generalni revizor donosi

PLAN REVIZIJE ZA 2024/2025. GODINU
UREDA ZA REVIZIJU INSTITUCIJA U FEDERACII BOSNE | HERCEGOVINE

I.  UVOD

Sukladno ¢lanku 12. Zakona o reviziji institucija u Federaciji Bosne i Hercegovine (u
daljnjem tekstu: Zakon o reviziji), generalni revizor svake godine, nakon konzultacije sa
zamjenikom generalnog revizora, donosi godisnji plan revizije Ureda za reviziju
institucija u Federaciji Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: Ured za reviziju) za
narednu godinu, uzimajuci u obzir zahtjeve propisane odredbama Zakona o reviziji. Plan
revizije dostavlja se Parlamentarnom povjerenstvu odgovornom za reviziju kao
informacija prije pocetka naredne fiskalne godine.

Nadleznost Ureda za reviziju za financijske revizije, revizije ucinka i druge specificne
revizije utvrdena je u ¢lanku 8. Zakona o reviziji, a okvir revizije utvrden je odredbama
¢lanka 11. Zakona o reviziji.

Plan revizije je donesen uvazavajudi i sljedece:

> preporuke SIGMA-e dane u lzvjeS¢u ,Profesionalna ocjena rada vrhovnih
revizorskih institucija“*°

> Strateski plan revizije u¢inka 2021. — 2025.

30 Uredi za reviziju trebaju osigurati pracenje realizacije svih preporuka financijske
revizije/revizije uskladenosti i znacajnog dijela revizija ucinka — ¢ak i po cijenu smanjenja broja
revizija; nema svrhe ulagati u nove revizije ako se ne moze osigurati provodenje preporuka iz
ranijih revizija (str. 79).
Uredi za reviziju trebaju razmotriti izradu strateskih pravaca ili smjernica na pocetku godisnjeg
planiranja, u kojima ce biti dan kratki pregled strateskih prioriteta viSeg rukovodstva, kako bi
revizorima pruzili usmjeravanje i fokus u identifikaciji tema za reviziju ucinka (str. 66).
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Il.  PLAN FINANCISKE REVIZIJE

a) Ured za reviziju u razdoblju 2024./2025. godine obavit ée sljedece financijske

revizije:
A) FINANCIJSKA REVIZIJA
Grupa Broj
subjekata | subjekata Naziv subjekta revizije
revizije revizije
OBVEZNA REVIZIJA SHODNO CLANKU 13. STAV 5) ZAKONA O
Al
REVIZIJI
1 IzvjeSée o izvrSenju Proracuna Federacije Bosne i Hercegovine za
) 2024. godinu
OBVEZNE REVIZIJE SHODNO CLANKU 13. STAV 4) ZAKONA O
A2
REVIZIJI
Proracunski korisnici Federacije Bosne i Hercegovine
1. Parlament Federacije Bosne i Hercegovine
5 Predsjednik i dva potpredsjednika Federacije Bosne i
) Hercegovine
3. Vlada Federacije Bosne i Hercegovine
4. Federalno ministarstvo unutarnjih poslova
5. Federalno ministarstvo pravde
6. Federalno ministarstvo financija
7. Federalno ministarstvo energije, rudarstva i industrije
8. Federalno ministarstvo prometa i komunikacija
9. Federalno ministarstvo zdravstva
10. Federalno ministarstvo trgovine
11. Federalno ministarstvo prostornog uredenja
12. Federalno ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva
13 Federalno ministarstvo za pitanja boraca i invalida obrambeno-
) oslobodilackog rata
14. Federalno ministarstvo razvoja, poduzetnistva i obrta
15. Federalno ministarstvo rada i socijalne politike
16. Federalno ministarstvo kulture i sporta
17. Federalno ministarstvo raseljenih osoba i izbjeglica
18. Federalno ministarstvo obrazovanja i znanosti
19. Federalno ministarstvo okolisa i turizma
UKUPNO 20
A3 Kantoni, institucije kantona, gradovi i opcine
1. Grad Cazin
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2. Grad Srebrenik

3. Opéina Bosanski Petrovac

4, Opéina Kakanj

5. Opcina Neum

6. Opéina Kalesija

7. Opcina Odzak

8. Opdina Sanski Most

9. Opdina Kiseljak

10. Opdina Banovici

11. Opéina Grude

12. Opéina Hadzici

13. Opéina Kupres

14. Opéina Vitez

15. Opcina Teocak

16. Op¢ina Maglaj

UKUPNO 16
A4 Zavodi, fondovi, agencije i javne ustanove

1. Federalni zavod za zaposljavanje

2 Zavod zdravstvenog osiguranja i reosiguranja Federacije Bosne i
) Hercegovine

3 Javna ustanova ,,Sluzba za zaposljavanje Bosansko-podrinjskog
) kantona Gorazde“

4 Sluzba za zaposljavanje Hercegovacko-neretvanske
) Zupanije/kantona Mostar

5. Sluzba za zaposljavanje Zupanije Zapadnohercegovacke

6. Sluzba za uposljavanje Zupanije Posavske

7. Javna ustanova Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo

8. Zavod za javno zdravstvo Tuzlanskog kantona

9. Hrvatska bolnica ,,Dr. fra Mato Nikoli¢“ Nova Bila

10. Javna ustanova Bolnica Travnik

11. Javna zdravstvena ustanova Kantonalna bolnica Gorazde

12. Dom zdravlja Citluk

13. Dom zdravlja Posusje

14, Javna zdravstvena ustanova Dom zdravlja Kalesija

15. Zdravstvena ustanova Dom zdravlja Velika Kladusa

16 Javna ustanova za medicinsku rehabilitaciju i banjsko lijecenje —

) lieciliste ,,Reumal” Fojnica
UKUPNO 16
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A5

Poduzeca u kojima drzava ima vlasnicki udjel od 50% plus jednu
dionicu ili vise

Javni servis ,,Radio-televizija Federacije BiH” Sarajevo

Javno poduzece , Elektroprivreda BiH” d.d. Sarajevo

Javno poduzedée , Elektroprivreda HZ HB“ d.d. Mostar

Javno poduzece , Autoceste Federacije BiH” d.o0.0. Mostar

Sumsko gospodarsko drustvo , Hercegbosanske sume“ d.o.o. Kupres

Kantonalno javno poduzece ,Sarajevo-Sume” d.o.0. Sarajevo

Sumsko privredno drustvo ,,Unsko-sanske $ume* d.0.0. Bosanska
Krupa

Srednjobosanske Sume Sredisnje Bosne d.o.o. Donji Vakuf

L0 N s W IN e

Javno poduzece ,Sume Tuzlanskog kantona“ d.d. Kladanj

[EEN
©

Javno poduzeée Sumsko privredno drustvo Zeni¢ko-dobojskog
kantona d.o.o. Zavidovici

11.

Javno poduzece Sportsko-kulturno-privredni centar ,,Mejdan” d.o.o.
Tuzla

12.

Javno poduzeée ,Vodovod i kanalizacija“ d.0.0. Banovici

13.

Kantonalno javno komunalno poduzece ,Rad” d.o.o. Sarajevo

14.

Javno komunalno poduzece d.o.o. Vares

15.

Javno komunalno poduzecée Basbunar Travnik

16.

Javno komunalno poduzece ,Radnik” d.o.o. Zavidovici

17.

Mostar parking d.o.o0. Mostar

UKUPNO

17

do A5)

UKUPNO A (od A1

69

B)

PRACENJA POSTUPANJA PO PREPORUKAMA IZ PRETHODNO
PROVEDENIH FINANCISKIH REVIZIJA

B1

Institucije Federacije Bosne i Hercegovine

Izvje$ée o financijskoj reviziji Financijske policije Federacije BiH za
2016. godinu

IzvjeSce o financijskoj reviziji Sudske policije Federacije BiH za 2016.
godinu

Izvje$ce o financijskoj reviziji Federalnog hidrometeoroloskog
zavoda za 2016. godinu

Izvje$ce o financijskoj reviziji Federalnog agromediteranskog zavoda
Mostar za 2016. godinu

Izvje$ce o financijskoj reviziji Agencije za drzavnu sluzbu Federacije
BiH za 2017. godinu

Izvje$ce o financijskoj reviziji Odbora drzavne sluzbe za Zalbe
Federacije BiH za 2018. godinu
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2 IzvjeS¢e o financijskoj reviziji Javne ustanove Federalna novinska
) agencija — FENA za 2019. godinu
Izvjesce o financijskoj reviziji Federalne direkcije robnih rezervi za
8. .
2020. godinu
Izvjesce o financijskoj reviziji Federalne uprave civilne zastite za
9. .
2020. godinu
Izvjesce o financijskoj reviziji Federalne uprave za inspekcijske
10. .
poslove za 2021. godinu
11 IzvjeSée o financijskoj reviziji Zavoda za javno zdravstvo Federacije
) BiH za 2022. godinu
12 IzvjeSée o financijskoj reviziji SluZbe za zajednicke poslove organa i
) tijela Federacije BiH za 2023. godinu
UKUPNO 12
B2 Kantoni, institucije kantona, gradovi i opéine
1 IzvjeS¢e o financijskoj reviziji Ministarstva za financije Bosansko-
) podrinjskog kantona Gorazde za 2017. godinu
) IzvjeS¢e o financijskoj reviziji Ministarstva za rad, socijalnu politiku i
) povratak Tuzlanskog kantona za 2017. godinu
3. IzvjeSée o financijskoj reviziji Opéine Foca FBiH za 2018. godinu
4, IzvjeSée o financijskoj reviziji Opéine Dobretic¢i za 2018. godinu
5 Izvje$ée o financijskoj reviziji Ministarstva financija Zupanije
) Posavske za 2019. godinu
6 IzvjesS¢e o financijskoj reviziji Ministarstva financija Tuzlanskog
) kantona za 2019. godinu
7 Izvjesée o financijskoj reviziji Ministarstva financija Zenicko-
) dobojskog kantona za 2019. godinu
3 IzvjesS¢e o financijskoj reviziji Ministarstva financija Kantona
’ 10/Hercegbosanske Zupanije za 2019. godinu
9. IzvjesSce o financijskoj reviziji Opéine Drvar za 2020. godinu
10 IzvjeSée o financijskoj reviziji Ministarstva financija
) Srednjobosanskog kantona za 2020. godinu
11 Izvjedce o financijskoj reviziji Ministarstva financija Zupanije
) Zapadnohercegovacke za 2020. godinu
IzvjeSée o financijskoj reviziji Ministarstva financija Unsko-sanskog
12. .
kantona za 2022. godinu
IzvjeSée o financijskoj reviziji Ministarstva financija Hercegovacko-
13. .
neretvanskog kantona za 2022. godinu
IzvjeSée o financijskoj reviziji Ministarstva financija Kantona
14, . .
Sarajevo za 2022. godinu
UKUPNO 14
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B3 Zavodi, fondovi, agencije i javne ustanove
1 Izvje$ée o financijskoj reviziji Agencije za kvalitetu i akreditaciju u
) zdravstvu u Federaciji Bosne i Hercegovine za 2016. godinu.
Izvje$ée o financijskoj reviziji Javne ustanove ,, Apoteke Sarajevo"
2. . .
Sarajevo za 2018. godinu
3 IzvjeSce o financijskoj reviziji Javne zdravstvena ustanove , Gradske
) apoteke” Tuzla za 2019. godinu
4 IzvjeSce o financijskoj reviziji Gradske ljekarne Mostar za 2019.
) godinu
5 IzvjeSce o financijskoj reviziji Studentskog centra Sveucilista u
) Mostaru za 2019. godinu
IzvjeSce o financijskoj reviziji Javne ustanove Opdéa bolnica Tesanj za
6. .
2019. godinu
7 Izvjesce o financijskoj reviziji Javne ustanove Institut za zdravlje i
) sigurnost hrane Zenica za 2019. godinu
IzvjeSée o financijskoj reviziji Javne ustanove Kantonalna bolnica
8. . .
Zenica za 2021. godinu
9 Izvje$ée o financijskoj reviziji Javne zdravstvene ustanove Opéa
) bolnica ,,Dr. Mustafa Beganovi¢” Gracanica za 2021. godinu
10 Izvje$ée o financijskoj reviziji Javne ustanove Bolnica za pluéne
) bolesti i tuberkulozu Travnik za 2021. godinu
11 Izvje$ée o financijskoj reviziji Javne zdravstvene ustanove Opéa
) bolnica u Sanskom Mostu za 2021. godinu
Izvje$ée o financijskoj reviziji Instituta za medicinsko vjestacenje
12. . .
zdravstvenog stanja za 2021. godinu
Izvjesce o financijskoj reviziji Javne ustanove ,Studentski centar”
13. . .
Sarajevo za 2022. godinu
14 IzvjeSce o financijskoj reviziji Zdravstvene ustanove Kantonalna
) bolnica ,,Dr. Irfan Ljubijanki¢” Biha¢ za 2022. godinu
UKUPNO 14
B4 Poduzeca u kojima drzava ima vlasnicki udjel od 50% plus jednu
dionicu ili vise
1 Ivzvjeéc’e o financijskoj reviziji Javnog poduzeéa ,Broéanac” d.o.o.
) Citluk za 2016. godinu
) Izvje$ce o financijskoj reviziji Javnog poduzeéa Parkovi p.o. Mostar
) za 2016. godinu
3 Izvje$ce o financijskoj reviziji Javnog komunalnog poduzeca
’ ,Komunalac” d.o.o. HadZi¢i za 2017. godinu
4 Izvje$ce o financijskoj reviziji Javhog komunalnog poduzeca
) Tomislavgrad d.o.o. za 2018. godinu
5 IzvjeSce o financijskoj reviziji Javnog poduzedéa Deponija d.o.o.
) Mostar za 2018. godinu
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6 IzvjeS¢e o financijskoj reviziji Javnog poduzeda ,,Olimpijski bazen
) Otoka“ d.o.o. Sarajevo za 2019. godinu
7 IzvjeSée o financijskoj reviziji Javhog komunalnog usluznog poduzeda
) ,Komunalije" d.o.o. Velika Kladusa za 2019. godinu
3 Izvjesée o financijskoj reviziji Javhog poduzeda za vodoprivrednu
) djelatnost ,,Spreca” d.d. Tuzla za 2019. godinu
9 IzvjeSée o financijskoj reviziji Javhog poduzeéa ,Parkovi" d.o.o.
) Ljubuski za 2019. godinu
10 IzvjeSée o financijskoj reviziji Javhog poduzeda za proizvodnju i
) distribuciju toplote ,Grijanje” d.o.0. Zenica za 2021. godinu
IzvjeSée o financijskoj reviziji Javnog poduzeéa ,Vodovod” d.o.o.
11. Y. .
Posusje za 2020. godinu
12 IzvjeSée o financijskgj reviziji Javnog poduzeéa ,Vodovod i
) kanalizacija” d.o.o. Siroki Brijeg za 2020. godinu
13. Izvjesée o financijskoj reviziji Javnog poduzecéa ,Vodovod i
kanalizacija” d.o.o. Kiseljak za 2020. godinu
14 IzvjeS¢e o financijskoj reviziji Javnog komunalnog poduzeca
) »,Vodovod i kanalizacija" d.o.o. Tuzla za 2021. godinu
UKUPNO 14
UKUPNO B (od B1 54
do B4)
UKUPAN BROJ REVIZIJA
123
(A +B)

b) Provodenje financijske revizije
Planirane revizije iz tocke Il. a) obuhvatit ¢e financijske revizije (revizije financijskih
izvjeS¢a i revizije uskladenosti) za 2024. godinu, kao i praenja postupanja po
preporukama iz izvjeséa o financijskoj reviziji iz prethodnih godina.
c) Rok za provodenje financijske revizije:
e Tocke Il (a) grupa (A1) i (A2), utvrden je ¢clankom 16. stavak 2. Zakona o
reviziji;
o Tocke Il (a) grupa (A3), (A4), (A5), (B1), (B2), (B3) i (B4) je 30.9. 2025.
godine.
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lll.  PLAN REVIZIJE UCINKA

a) Ured za reviziju ée obaviti sljedeée revizije ucinka:

Redni T . q
o Tema revizije ucinka Rezultat aktivnosti
1 »Upravljanje otpadom od elektricnih i elektronskih Objavljeno izvjeSce revizije
) proizvoda“ ucinka
- . - . . Objavljeno izvjeSée revizije
2. ,Upravljanje oduzetom i zaplijenjenom imovinom* 13Vl uc“:iana I
_ . , . Objavljeno izvjesée revizije
3. »Prekrsajni postupci u saobracaju” 13Vl v ) )
ucinka
4 Pracenje realizacije preporuka iz Izvjesc¢a Objavljeno izvjesce revizije
) ,Upravljanje rijekama u FBiH" ucinka
Pracenje realizacije preporuka iz Izvjesc¢a Obiavlieno izviete reviziie
5. »sUpravljanje ljudskim resursima u domovima 13Vl Y. ) )
zdravlja” ucinka
. - Objavljeno izvjesée revizije
6. Tema ce se odrediti posebnom odlukom 13Vl .. ) )
ucinka
] — Ul . —
7. Tema ¢e se odrediti posebnom odlukom Objavijeno |Ev1esce revizije
ucinka
8. Tema ce se odrediti posebnom odlukom Izrada nacrta izvjeséa
9. Tema ce se odrediti posebnom odlukom Izrada nacrta izvjeséa

b) Provodenje revizije u¢inka
Rok za provodenje revizija ucinka je 31. 12. 2025. godine.
I SPECIJALNE REVIZIJE

Sukladno ¢lanku 18. Zakona o reviziji, Parlament Federacije Bosne i Hercegovine ili
Parlamentarno povjerenstvo odgovorno za reviziju mogu u bilo koje vrijeme zahtijevati
da Ured za reviziju izvrsi specijalnu reviziju. Za zahtjeve o specijalnim revizijama
Povjerenstvo je obvezno Uredu osigurati posebna proracunska sredstva.

1. REALIZACIJA PLANA

Revizorski timovi obavit e revizije sukladno Zakonu o reviziji i internim aktima Ureda za
reviziju, uz obveznu primjenu INTOSAI Okvira profesionalnih objava (,,Sluzbene novine
Federacije BiH“, broj 59/22).

Za realizaciju ovog Plana zaduZuju se sektori za financijsku reviziju i reviziju ucinka, svaki
u okviru svoje nadleznosti, a odjeljenja za osiguranje adekvatne logisticke podrske.

GENERALNI REVIZOR
Mirza Kudié
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Rukovodstvo Ureda
Mirza Kudié¢ — generalni revizor
Nina Dzidi¢ — zamjenica generalnog revizora

Priprema
Sektor za razvoj, metodologiju i upravljanje kvalitetom
Mia Buljubasi¢, rukovoditeljica Sektora

Lektura
Sejla Hukara

71 000 Sarajevo
Ul. LoZionicka br. 3

Bosna i Hercegovina

Tel.
+387 (0) 33 723 550

Fax
+387 (0) 33 716 400

E-mail
vrifbih@vrifbih.ba

Web
www.vrifbih.ba
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